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Vegyes tapasztalatok
a budapesti munkaerdhelyzetrol

Nagy a keresloi, kicsi a kindlat —Emelkedik a kilép6k szama

A budapesti munkaer6hely-
zetben a gazdasagiranyitds Uj
rendszerének els6 heteiben nem
kovetkeztek be alapvet6 valtoza-
sok; a kronikus munkaer6hiany a
| jellemz6 tovabbra is. Ezt a tényt
itdmasztjak ald azok az adatok, ér-
tekelések, amelyeket a F&varosi

Tanacs munkaer§-gazdéalkodasi
csoportja dsszegezett a napokban,
részben a vallalatoktol érkezé
igények, részben az elhelyezé,

kdzvetitd hivatalok
tapasztalatai alapjan.

forgalméanak

Tizenotezer dolgozo
kerestetik

A mult hét egyik napjan a ha-
rom budapesti munkaer6-gazdal-
kodasi hivatal nyilvantartdo kar-
tonjainak tanusaga szerint 12
ezer fizikai dolgozot, 1300 keres-
kedelmi alkalmazottat, s csaknem
ezer mi(iszaki, adminisztraciés és
egyéb alkalmazottat kereslek fel-
vételre az Uzemek, vallalatok.
Egy esztend6vel ezel6tt 7,5 ezer
munkahelyre kerestek dolgozokat
a budapesti A&llami iparban, az
idén januarban éppen kétszer
ennyire. A munkara jelentkezék
szama viszont hétszdzzal Kkeve-
sebb, s jelenleg a 10 és fél ezret
sem éri el. R&adasul az elhelyez-
kedni vagyok nagy tobbsége szak-
képzettség nélkili.

Kilonésen jelentés a munka-
er6hiany a magaseépité-iparban,
ahol az 0sszlétszam csaknem 10

szdzalékdnak megfeleld dolgozéra
lenne szukség; hasonléan kevés a
munkaskéz a mélyépité- és a
papiriparban, a kohaszatban, vi-
szont az atlagos éalloményi Iét-
szamhoz képest ardnylag kevés
munkaerdt keres a miszer-, a vil-
lamosenergia- és a nyomdaipar.
Minden 100 ember mellett, aki je-
lenleg a budapesti allami épit6-
iparban dolgozik, tovabbi 7 fére
lenne sziikség. Erdekes, hogy
amig 1907 els6 negyedévében az
( épitdipari munkaer6hianynak
csak negyedrészet alkotta a szak-
munkasok hianya, addig most ez

az arany mar 40 szazalékra nétt; jokoz, hogy bar az iskoldk, tanfo-

a jelenség a segédmunkak foko-
zott gépesitésére is utal.

Létszamleépités nélkul

A bejelentett munkaer6-feles-
leg elenyész6, az iparban nem tor-
tént jelentésebb létszamleépités.
Jellemzd, hogy a budapesti lze-
mek és véllalatok az elmualt év
utols6 negyedében minddssze 256
f6 elhelyezésére hivtak fel a fi-
gyelmet, kozulik is korulbeldl
szazan az édesipari idénymunkak
befejeztével bontottak szerzddést.

Az egész budapesti allami ipart
| alapul véve: a férfimunkaer6-
; keresletnek korilbelil a fele, a
indinek viszont csupan 5 szazaléka
\irdnyul szakmunkasokra. Prob-
;1émét okoz, hogy a felkinalt néi
munkalehet6ségek k6zott — a se-
gédmunkasi munkakort: tekintve
— csak minden harmincadik az
egy miiszakos; pedig éppen az
ilyen munkakoroket keresik leg-
inkabb az asszonyok.

A tandcs munkaligyi vezetdi el-
mondottdk: mar tapasztalhato —
ha eléggé mérsékelten is— , hogy
emelkedik a kilép6k szama, akik
munkahelylket a magasabb bért,
kedvezdbb feltételeket kinalé val-
lalattal cserélik fel. A mun-
kaerémozgéas pontos megallapi-
tdsara azonban csak a negyedév
végén varhatok adatok.

Feltnd jelenség, hogy az admi-
nisztracios munkakoérben foglal-
koztatottak irdnt a munkaer6-
gazdalkodasi hivatalok még egyet-
len alkalommal sem tartottak
nyilvdn olyan nagy keresletet,
mint az év els§ heteiben. Az el-
mult évek januarjaiban &tlag 120
—170 udgyviteli alkalmazottat ke-
restek a vallalatok, az idei eszten-
dé elsé honapjaban viszont csak-
nem otszazat. A munkaer8-csabi-
tas kuléndésen a kvalifikaltabb
szamviteli és kulkereskedelmi
munkateriileteken hasznosithaté
dolgozok, valamint a gyors-gép-
iron6k  korében  tapasztalhato.
Utobbiak  tekintetében gondot

lyamok ezrével bocsatjak ki dket,
a vallalatok kizéarolag a gyakor-
lottabbakat kivanjak alkalmazni,
figyelmen kiviul hagyva, hogy ezt
a gyakorlottsagot is meg kell sze-
rezni valahol...

Kik érdeklédnek és miért?

A tapasztalatok szerint a mun-
k&t keres6k kozul meglehetésen
sok a vidéken €16, onnan bejaro
személy. A munkaer6-gazdalkoda-
si hivataloknal jelentkez6k ko6ziil

minden harmadik — nem buda-
pesti lakos.
Néhany, a hagyomaényostol el-

tér6 jelenség is tapasztalhat6. Fi-
gyelemre mélté példaul, hogy az
év els6 heteiben tobb nagyiuzem
— lkarus, Beloiannisz, Aprilis 4
Geépgyar, Magyar Hajé- és Daru-
gyar — vallalatvezetdsége részle-
tes tdjékoztatast kért az illetékes
tanacsi szervektél arra vonatko-
z6an, hogy a munkaer6helyzet
mennyiben befolyasolja létszam-
igénylket. lgen sok véllalat kér-
te, s6t feltételként szabta meg,
hogy a munkéara jelentkez6k ko-
zil a kozvetité hivatalok csak
pestieket kildjenek. A vonatjegy
ardnak megtakaritdsat célzé to-
rekvések azonban tébbnyire hié-
bavalék voltak, s a vallalatok
nagy része utdébb visszvonta ezt a
feltételt. ErGteljesen nO6tt az ad-
minisztracios  munkaviszonyban
allo dolgozok érdekl6dése — tele-
fonon, levélben, személyesen — a
tanacs munkaerd-gazdalkodasi
szerveinél. Munkalehetdségekr6l,
kereseti viszonyokrél kérnek tajé-
koztatdst. Nem kevésbé nagy for-
galmat bonyolitanak le az ugyin-
téz6k amiatt, hogy sokan kérnek
felvilagositast mellékfoglalkozé-
sok, masodallasok, bedolgozoi le-
het6ségek Ugyében.

A F@varosi Tanacs munkalgyi
osztalya az év els6 felében 70 bu-
dapesti nagyvallalatndl végez
vizsgalatot a munkaer6-kereslet és
-kinalat tovabbi alakuldsanak ér-

tékelésére.
Fekete Gabo”



