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'‘Bit* Arbeit Uber bie SStmtfereng berietet, bic geftern tm
fieniralftotthcwfe trnier Teilnahme mehrerer gunfttonédre beS
‘&mbeS*5BoliSetndbrungSamteS in Angelegenheit bet SRn”onte-
ruitg. abgehalten unb in ber bas IHefuXtat bet gmeefé Ein-
fihrung beS KnqumenntgSfqftcemS burchgefiihrten donffription
brr Sfcnfumenten befproefien mirbe. $eute fjaiten mit nun
Qtelegenheii, ben Sianbpynft beS 330iESerttch-
tlingSamieSin ber KapottierungSfrage fenneit gu lernen;
SRinifieriatfeftionSrar Kubolf Remple, ber ebenfalls an ber
aefttigen Konferenz teilgenommen fyat, aufjerte fid) Gber biefe
§rage folgendermalen:

'Die Aufarbeitung beS riefigeit KiaierialS ber Sonffrto-
iion ber 33irbapefter iéebolferung ift, troBbem ungefahr 2000
SRerfoneu feit mei;r als bierzelpi' Xageu bamit befcqaftigt ftnb,
nod) nic™t beenbet, f6 baf) mir bon bem Kefultat ber $on*
jfriptiott nnd) feiu flaieS ¢06ilb gehnunen formten. So niel
Rafeen mir jedoch febon in ber geftriaen Aonfereu-z erfaBten,
bajj baS Spftem ber freien B abl ber S3erfd*lei|fteUen
bie Sache gemaltig fomplizi'ert, bod) idj bin Uberzeugt,
baj) eS'maglich fein rnirb, bie Sdjmierigfeiten, bie bem JjnS*
lebentreten bes KaponierungSfRfiemS bergeit noch im Bcge
fteheit, zu beheben unb bie f*rage ber Einteilung, ber ftonfu»
meitten in UtaponS in befriebigenber Beife gu lgjen.

‘Dall baS Kefultat ber j*onffriptton unginfttg ausgefallen
ift, mufi gunt groBen Xeite barauf jurutfgefibrt merben, baR
bie ~auptftabt baS "Bublifum (ber baS Befen ber Kagome»
ruitg riidft genigenb aufgeklart bat. XaS ¢Publi-
kum mar Uber ben ;meci ber Slonfftiption unb bte Inten -
tionen ber 0eqdrbe nicht gehérig orientiert, maS 3Ut
golge imite, baR ein grofRer ¢teil ber ¢iBebdifenmg teils bic
~onfftiptionSblatter nicht richtig auSgefiillt, teils far
gemiffe- Baren folcfte. Sauflente als Bezugsquellen angegeben
Safe-bie fid) mit bem Betfdjlei® ber betreffenden Artikel
Uberhaupt vii <ht bef&édfiigen. So 3. B. mirben nidji
toeniger als 1890 $aufieute als ;Bezugsquellen fir ftett nam-
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bagegen miirben bon ben IBS Seldgem”™ bie laut einet Slitrb*

'Die ftinibeul'ifieu biefer 105 Seleber enthalten bie jKamen
bon 93.861 Sfonfuntenten. Kahegu 50 Prozent ber ¢Bebdlfe-
ruttg (436.332 Stonfumeuten) babén bie 23erfd)teifliteilen beS
kommunalen SebenSmittelbetriebeS, 40.000 bie berfd)iebenen
£ ottfimgettoffenfebaften unb ©efcbaffungSgruppén gemdi)lf.
¢Die,/freie Bab!" ber ¢Berfdjleilftellen l)at, mié bei biefem
Artikel, and) bei allen auberen Artiiehi, eine Oage gefd>affen,
bie baS';usiebenireteu ber Katjontevunq bérzdég”rt,_ bis
eine entfprecbenbere (Sintelitmg ber Aonfumenten burcbgefiibtt
merben faun. SDaS Kefultai ber Aonffription, begiebungSmeife
ber freien Babl ber “erichbleigfielien, ift nichiS meniger aie
fd*meidjeibaft flr bie Spbapefter ;ebenSmittelb&dnbler. Bab-
renb Xaufenbe bon ~auSbaltungen einzelne fommurtale ~?er-
fdjleifjfielieu i“mobit babén, gibt eS eine Kieuge bon Stauf-
lebten, bereit StUnbeniiften fd)r mager ausgefallen ftnb; €S
gibt berbaltuiSmégig nur mentge aaufleute, bie bon einer
groberen Angabl boit Honfitmenten gemablt murben, bagegen
Hbr biete, bereu Xiunbenfifte nicht mebt als brei
Kattien etitbalt. C'mran finb bic Aaufieute felbft fcbnlb; jte
bapen es uidit berftanben, fiep baS Ber trau en beS
HublitttmS zu erhalte n. 3°WtEN e SebeiiSmitteU
banbler babéit bie Sage =it ftarf auSgeniibt, fie haben bic
Baren bérftedi, bie greife' in unerhdrter Beife in bic $dlje
getrieben unb ihre blinben uidjtS meniger als bdéflid) beban-
belt. £%ein Bimbcr Sxtber, baf; baS Bertraueu beS BnblifumS
fid) oon tbep A@g{le@,ten «bgemenbet bat. Xiefe SebenSmiitel-
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BaS nun bte ;-rage betrifft, auf toeldbe Beife bie (Sin"
teilmtg ber Sonfunienten in befriebigenber Beife gereoelt
kerben féunie, fo werben, m.ir erft bauit in ber Sage feiu,
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uns mit ihr 3t befcbéftigeu, wenn mir Gber alle Xalen ber
Aonffripiion oerfigen. Bon einer ;mang'Sme ifen Ein -
teilung ber fuOnfuntenten rnirb man borauS-
fidtH ¢ Abftaub nehme it, beim eS mirbe gemil
groRe tingnfxieben”eit im Bnblifum beroorrufen, mentt man
ginen Aonfuntenten, ber jahrelang bei einem Kaufmann
feinen Bcbarf gebed't t>ab gmingen mdirbe, bei einem tmbe-
fannien ~aufmamit, 3t bem er naturgem&B wenig Vertrauen
hat, einzufaufeit. Bollen mir anbererfettS oaS ‘fkingip ber
freien Bahl nicht-fallen laffctt, fo ift feine aubere S¢-
fung berttbax, als baB bie lontmuitalen Berfd)leilR-
fietlen als (SinfaufSquelleit ber ~oitfumeit-
tcit auSgefcfialtet merben. (Efobalb baS Bolfs-
erndahriiugSamt bie nétigen (Daten erhalten fyit, mirb eS tu
ber mrgeften eit feine eitbgitltige Eutfcheibimg treffen. XaS
~uSlebentreten ber KaBcnierring, fo fdjloR toerr X emple
feine Ausflhrungen, ift nur fur furze Beit attfqcfdhoben;
fobalb bie ermahnten Xdbwierigfeiten befeliigt finb, mirb
biefeS £ ) ftentuttbchingtinSOchbcittreten.

BaS bie fBefdiufbiguug betrifft, bie DeftionSrai % cmple
gegen bie £>auptftabt erliobett bat, fo flihlen fid) bie suftanbigen
AQuftiondre ber £>aupfftabt frei bon ialer ~d;ulb. Sie er-
klaren, baS Kefultat ber Aonffripitoit borauSgefehen
unb ihre SBeben fett rechtzeitig be.m®olfS-
erttdhrnngSamt mitgeteill 3u haben, baS aber
bic gegen bie SRagqoiiieting Gorgebrachieu Argumente ber
Nauptftabi uidji beachtet habe. Auch jetzt uodj finb bic be-
rreffeiibeit  ;Beamten, wunter ihnen ber frihere Leiter
ber AppromfioniermtgSfeftiou ;Bizeblrgermeifter Submig
b. % Ol E1sShazt), feft Uberzeugt, baB bie Kaponieruitg felbft
bann fid) nicht betodbren werbe, menn eS auch gelingen mirbe,
bie -g'rage ‘ber Einteilung ber Sfonfmnenten in befriebigenber
Beife gu lofen, unb gmar auS bem einfachen Erunbe rtichi,
Oeil ttiemanb fiar eine entfpxechcnbe wunb
regelméaBige OebettSntiitelgufuhr fomie fir j
eine regelmé&Rige ¢oerfeflung ber Siaufleute mit ben notigen
Artifeln ftdj berblirgen ténne. Sept 3. . fénne man
bie Eeifenfarien nicht einléfcn, meit feine 3 eife borhanben
fei; maS mdurbe bie KOzonierung bem Sioitfumenleu nutjeit,
wenn er feilte harten nicht einlofen fonnte?



2ivg iutifmaniti fdjen $reifertifi und folgenbe8J
Sdjretb.en gugegangen:

. ,Sdjott bor gtrfa einem Bai)re "Patie- tdj (Megenijeit,
itbemt b. § 0i f« Sfyd g9 meine Sebeni'en gegen bie geplante
Adipnietimg, nnb gtoat fmoo”l gegen bie ,freie" 018 aud)
gegen bie ,gtoangbtoeife" Otatjometung, an&ananberpfetjen.
3)ie «ftaponierung fann bod) nur ben .pwed tjaben, bai ,uin“
ftefien" maogiidjft p berfjinbetn. 2Ba§ ljcri bim bie Erfahrung
bieSbeglglidj gelehrt? 3 U ben wtdjiigfien idglid~n déebcrrf2«
artifeln gehdren 3udbr linb SO%tjl. Eeiloem bep Serfdjleif}
biefet $irtifel entjprcdjenb begentraifiert ift/fteflt jidj niemanb
um 3uder ober Uliebi an. S & re and) bet SSerfddeif? bei Gbri-
gen &ebenSmud in berjeiben Seife begentralifiert, fo murbe
ba» Slrtjtellett gang auffjoren. SDle iHaponierung 8ai meiner j
GInfid)i nad) ljeuie gar feinen Btoed. SDab ©pfiem her ,freien" |
SS&fjl ifi nur ben groReren firmen aunfiig, bod) mir auf !
9ied)nmig ber ,fieinen". Ebenfomentg ifi aber bie ,gmangg« j
weife" Einteilung gu empfehlen. E§ gibt Diele firmen, bereu \
tpaupibermogen in ifjrem feit a|rgeljnten bittd) eijrlidje |
Arbeit erworbenen ftmtfcenfreii Befielt; barf man biefe b§ne |
befonberS triftigen ©runb pgrunbe ridfieit? SBeibe ©pfieme |
finb atfo gu uerwerfen, I\eil fie nur Nachteile mib feinetlei !
Aurteile bringen wirben.'\



