iskdla és KN

A kerlleti kényvtarak a szakmunkastanulokért

A F6varosi Szab6é Ervin Koényvtar néhany keruleti kdnyvtaranak, példaul a Kis-
pesti (25-6s), a Karinthy Frigyes uti (6-os), az lllatos ati (23/1-es), valamint a Mester
utcai (26-os) konyvtarnak mar sokéves kapcsolata van egy-egy szakmunkastanulé in-
tézettel, iskolaval. A konyvtar a szakmunkéastanulék olvasasi szinvonalarél és szoka-
sair6l toébb vizsgaldédast is végzett, és ezeket a ,Tapasztalataink” cim({ kiadvanysoro-
zatdnak 7-es szamaban tette kdzzé. Az évek soran felgyulemlett tapasztalatokat sum-
mazza az a mobdszertani Utmutatd, amelyet 1970-ben adott ki a keruleti kdnyvtarak
osztalya a Munkalgyi Minisztériummal egyetértésben. Ez a keruleti konyvtarakon
kivul a szakszervezeti halézatba is eljutott.

Az UGtmutatdé egyik fontos pontja feloldotta a szakmunkastanuldk kényvtarba jara-
sanak adminisztrativ korlatait: addig ugyanis a beiratkozashoz a személyi jotallas
kellett, az 4j rendelkezés szerint azonban a kényvtarak biztositékként elfogadjak az
intézet pecsétjét is a belépési nyilatkozaton. A kiadvany tovabbi pontjai Gtmutatast
adnak a szakmunkastanuldok koényv- és konyvtarhasznalatra neveléséhez és minta-
tervezetet ismertetnek a koényvtar és iskola kozotti éves egyuttmikodésre.

A szocialista szerz6dések alapjan végzett kdzdés munka

Az elmult két év alatt a 42 Szabé Ervin keruleti kdnyvtar koziul 18 kotott szocia-
lista szerz6dést 26 szakmunkastanuld intézettel vagy onallé kollégiummal. A szerz6-
dések kozul tizendtot djitottak meg az 1971— 72-es tanévre, ezek biztositékai lettek a
j6 egyuttmikodésnek. A munka olyan teruletekre, illetve mozzanatokra terjed Kki,
mint a kdnyvtarbemutaté foglalkozasok, a konyvtari mdlvel6dési korok szervezése, a
rendszeres konyvajanlas, az ajanlé bibliografiak készitése, a kotelez6 olvasmanyok
feldolgozéasa, a szakkdéri munka és a kulénféle palyazatokon, tanulmaéanyi versenyeken
indulé tanuldk segitése. A szerz6dések egy részében taldlunk olyan vallalasokat is,
melyek szerint a keruleti kdnyvtarak segitenek az intézeti kényvtarak allomanygyara-
pitasaban, katalégusaik elkészitésében.

1972-ben 13 konyvtar osszesen 47 csoportos foglalkozast rendezett kifejezetten az
intézetek kérésére. Ezeken tdbb mint 1500 fiatal vett részt. Sok helyen megvitattak —
a konyv elolvaséasa és a szindarab megtekintése utdn — Kertész Akos Makra c. m(vét.
Népszerilek voltak a fantasztikus irodalomrdl rendezett vitak és az egészséglgyi fel-
vilagosité el6adasok is, melyeket minden esetben kulén rendeztek meg a lanyoknak
és a fitknak. Soha nem hianyzott az ajanlott kdényvek jegyzéke és a konyvtarban,
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esetenként az intézetben megrendezett kiallitds, melynek konyveit hamarosan kikdl-
csoénozték.

Az Gjpesti, 28. sz. kdnyvtar mar masodszor rendezett a 22-es MUM intézet els6-
és masodéveseinek miszaki vetélked6t, melynek f6 célja az volt, hogy a tanulok meg-
ismerjék a konyvtar mdszaki részlegét, jartassagot szerezzenek a koényv- és konyv-
tarhasznalatban.

A Mester utcai kdnyvtarban a mivel6dési kér munkajaba vontak be a 44-es sz.
Lékai Janos szakmunkasképzé kollégium tanuléit. Kulon emlitésre mélté a kotelezd
olvasmanyok kozos feldolgozasa. Rendszeresen a kerileti kdonyvtarban tartja Ossze-
joveteleit a kollégium honismereti szakkdre is. Ennek tagjai az ifjusagi felel6s iranyi-
tasaval megismerkedtek a kdnyvtari kutatoémunkaval, s a Budapest centenariumanak
tiszteletére Osszegyljtott anyagbol Gnnepi vetélkedén adtak szamot.

Pet6fi szuletésének 150. évforduldja tiszteletére a F6varosi Szab6é Ervin Koényvtar
versenyt hirdetett a kerileti kdnyvtarakba jaré KISZ-korosztalyu fiataloknak és ifja-
sagi muivel6dési koroknek a koltér8l szolé irodalmi mdlsor Osszeallitdsara és bemutat-
tasara. A versenyen két szakmunkéastanulé-csoport is indult. A fiatalok tdbb hoénapos
munkaval késziultek az Unnepségre: a konyvtarosok és a pedagégusok iranyitasaval
szivesen buvarkodtak, s az ,alkotdé munka” befejeztével igazi k6z6sséggé kovacsolod-
tak 6ssze, olyannyira, hogy mindkét esetben irodalmi szinpadként mikodtek tovabb.
A 4-es sz., kispesti MUM intézet tanuléi, akik végil gy6ztesen keriltek ki a verseny-
bé6l, a sikeren felbuzdulva mai kolt6k verseib6l Osszeallitott irodalmi mdsorral ko-
szonték meg a koényvtar dolgozéinak egész évi faradozasukat.

A verseny a konyvtari segédeszk6zok hasznalatdnak megismerésén és az anyag-
gyljtés maodszereinek elsajatitasan félul alkalmas volt arra is, hogy a kdnyvtarosok
a versek és a prozai szovegek el6adasa soran segitenek a gyakran el6fordulé olvasasi
nehézségeken, hibakon.

Vita a végzett munkardél és a szocialista szerz6désekrél

A fentiekben leirtak csupan toredékei a szakmunkastanulék korében végzett
konyvtari nevelémunkanak és a szocialista szerz6désben foglaltaknak. A két és fél év
soran felgyidlemlett valamennyi tapasztalat képezte az alapjat annak a szakmai
vitanak, amelyet ez év majusaban a Munkatgyi Minisztériummal koéz6sen kettés cél-
lal szerveztunk:

Elészor is Ballai Laszlométoi, a szakmunkastanulé intézetek kdényvtarainak buda-
pesti szakfellugyel§jét6l tajékoztatast szerettink volna kapni arrél, hogy az elmult év-
ben a Munkatgyi Minisztériumnak a szakmunkéastanul6é intézetek koényvtarainak fej-
lesztésére kiadott rendelele milyen valtozasokat hozott, tovabbéa arrdél, hogyan érté-
kelik 6k a szocialista szerz6déseket. Masodszor pedig részletesen elemezni és értékelni
kivantuk a keruleti konyvtarakban eddig 6sszegy(lt tapasztalatokat.

A megbeszélésen olyan vélemény alakult ki, hogy a szocialista szerz6dések tdbb
teruleten Ujat hoztak az eddigi konyvtari gyakorlathoz képest: Biztositékai lettek a
folyamatos, tartalmas egyuttmikodésnek, lehet6séget adtak a munka ellen6rzésére.
A Kkitlizott feladatokért — a korabbiaktél eltér6en — az intézet és a konyvtar egyarant
felel6sséget vallalt. Ahol a kapcsolat mar sok éves multra tekintett vissza, az eddigi
gyakorlatot foglaltak irasba a szerz6dések, s biztositottak, hogy a végrehajtas ne a
véletlen személyes kapcsolat fliggvénye, egy-egy koényvtaros, illetve tanar ,privat”
tugye legyen. Sajnos, még ma is sok helyen mindent eldontd tényez6 a személyes kap-
csolat, olyannyira, hogy egy-egy athelyezéssel szinte érvényiuket vesztik a szerzédé-
sekben foglaltak.

Azok a jo szerz6dések, amelyek a helyi igényeknek megfeleléen az adott helyzet-
bél, lehet6ségekbdl kiindulva tlzik ki a feladatokat, s amelyeknek pontjait évrél
évre felulvizsgaljak és kiegészitik az id6szerl feladatokkal. Csak az igy megkotott
szerz6dés lehet alapja a cselekvé egyuttm(kodésnek, az ilyen szerz6dés nem valik
formalissa.

A szerz6dések fébb pontjait a vita alapjan a kovetkez6kben jeldlhetjuk meg: Az
osztalylatogatasok folyamatos és jol el6készitett szervezése; a kotelez6 olvasmanyok
rendelkezésre bocsatasa; a pedagdégusok munkdajahoz szikséges szemléltet6 anyag fel-
tarasa; kiallitAsok készitése az iskoldkban; a tanulék meghivasa a kényvtar rendez-
vényeire, bevonasuk az ifjasagi mdvel6dési kdr munkajaba; a tanulék szakméajahoz
tartoz6 irodalom gyarapitasa; az iskolai kényvtaros munkajanak maodszertani segitése;
évente egy-egy aktualis téma kivalasztasa, amelybd6l vitat, el6adast szerveznek; a ko-
telez6 olvasmanyok vitaja; a kulonféle palyazatokra, tanulmanyi versenyekre készuldé
didkok felkészitése; az évforduldk megunneplése; a rendhagyé irodalomérak témaja-
nak kivalasztasa; Kkisbibliografiak, ajanlé jegyzékek készitése.

A szerz6dések megvalésitasat leginkabb az gatolja, hogy a partnerek nem az adott
lehet6ségeknek megfelel6en hatarozzak meg a szerz6dés pontjait, erejuket meghaladé
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feladatokra vallalkoznak. A mi esetinkben példaul el6fordul, - nagy tavolsagra
levé intézettel jott létre szerz6dés, s a tavolsag akadalya lett a folyamatos k6zés mun-
kadnak. A személyi feltételek megvaltozasanak hatranyos kovetkezményeit mar emli-
tettuk: ilyen esetben a kdnyvtarvezetének és az iskola igazgatéjanak kell megszervez-
nie a szerz6désben foglaltak végrehajtasat.

A szakmai tanacskozasokon elhangzottak megmutattak, hogy a szerz6dések tul-
jutottak a kisérleti szakaszon, nagy részuk bevaltotta a hozza flzott reményeket, s a
javaslatok, otletek tovabbi 6sztonzést adtak mind a kényvtarosok, mind a pedagégusok
munkajadhoz, az 1973— 74-es tanévre megujitandé szerz6édésekhez.

Sandor Ottoéné



