
L á to g a tá s  n a g y  ü ze m e in kn é l
A diósgyőri dolgozók új szocialista munka­

verseny kihívásához csatlakoztak a főváros 
nagyüzemei is. A márciusi tervekhez még 
újabb feladatokat vállaltak a május 1-i fel­
ajánlások keretében a dolgozók, azért, mert 
megértik és tisztában vannak azzal a szóval, 
hogy: »proletárdiktatúra«. Tudják, hogy
milyen feladatokat ró a munkásosztályra, mint 
a »proletárdiktatúra« vezetőjére és ezt belátva, 
tudják, miért dolgoznak és kinek az érdeke az, 
hogy az előirányzott terveket ne csak teljesít­
sék, hanem állandóan és szakadatlanul túl­
teljesítsék.

Az üzemek terveit már ismertettük előző 
lapunkban, most nézzük meg, hogyan hajtják 
végre a terv egyes részleteit az üzemek egyes 
osztályai.

Meglátogattuk az Elektromos Müvek kábel- 
üzemosztályát és megnéztük, hogy végzik a 
tervben lefektetett munkájukat, hiszen min­
den terv csak annyit ér, amennyit végre­
hajtanak belőle.

A Váci-út 72—74. alatt, a központban van 
elhelyezve a Kábelüzem-osztály. Vezetője Kiss 
Károly elvtárs, maga is fizikai munkás volt, 
mielőtt ezt a beosztást megkapta. 192-ten 
dolgoznak, 5 fizikai munkásokból és 1 szellemi 
dolgozókból álló brigádjuk van. Az osztály fel­
adata, hogy a főváros területét behálózó 
kábelek állandó ellenőrzése, javítása és bőví­
tése, ezenkívül új transzformátorállomások 
építése. Ezeket a feladatokat jól szervezett 
brigádmunkában végzik. Büszkék arra, hogy 
elsőnek csatlakoztak még az első munkaverseny­
hez. Az üzem első élmunkásai is az ő soraikból 
kerültek k i : B o n  G á b o r  és R i t z  B é l a  
elvtársak. A májusi munkafelajánlásban is az 
élenjárók. Közös osztályértekezletükön három 
pontban határozták meg munkatervüket:

1. A termelés 5%-os túlteljesítését, mely 
kereten belül vállalják 400 db nagyfeszültségű 
kábelszakasz mérését és a szükséges javításo­
kat, 91 db egyenáramú tápvonal mérését és 
a szükséges javításokat.

2. Az önköltségcsökkentés 190.000 forintos 
előirányzatán felül még további 3%-os, tehát
57.000 forint csökkentést.

3. A rajztermi munkabrigád a 3%-os ön­
költségcsökkentéshez 1440 munkaóramegtaka- 
rítással járult hozzá.

Megkérdeztük őket, hogy tudják ezt meg­
valósítani?

Március elején alakult meg a rajztermi 
brigád »Bot«-brigád, melynek első eredménye, 
hogy aznapi munkájukat oly leleményesen 
szervezték meg, hogy a túlórát teljesen meg­
szüntették és ezzel körülbelül 300 munkaórát 
takarítanak meg havonta. De a »Kurucz«- 
brigád sem hagyja magát. A Simor-utcai állo­
más építésénél igyekeznek, hogy a kitűzött 
idő előtt készen legyenek a munkával. Hiszen 
a májusi felajánlás azt tartalmazza, hogy a 
Simor-utcai alállomás kábeleit rendezik és ezt 
a munkára előirányzott tervet 5% -kai túl­
teljesítik. A jól működő brigádok viszik előre 
a szocialista munkaversenyt, közvetlen ered­
ményeik hatására több brigádot szerveznek a 
dolgozók.

Míg a Műveknél 1949 január 1-én 13 brigád 
dolgozott, az összlétszám 3% -a,

február 3-én 71 brigád dolgozott, az össz­
létszám 10’7%-a,

március 1-én 87 brigád dolgozott, az össz­
létszám 13%-a,

április 1-én 122 brigád dolgozott, az ossz- 1 
létszám 20%-a.

Ezek nem papirosszámok, mert a brigád­
vezetők maguk vizsgálják felül, hogy az újon­
nan megalakult brigádoknak vannak-e reális 
terveik és célkitűzéseik, nehogy a szocialista 
munkaverseny komolyságát valamelyik lejá­
rassa.

A kábelosztály új élmunkása T ó t h  I. 
F e r e n c  elvtárs. Csendes, szerény, magáról 
nem beszél, de eddig végzett munkája beszédes 
bizonyítéka, hogy milyen szocialista öntudattal 
végezte munkáját. 45 éves, vasszorgalommal 
tanul, a Dolgozók Gimnáziumába jár, most fog 
érettségizni. Tudja, hogy az új ötéves tervün­
ket csak tanult, jól képzett, öntudatos mun­
kásokkal tudjuk végrehajtani. Megkérdeztem 
tőle, hogy miért szükséges az új választás?
A szocializmus építésében az oroszlánrészt a 
munkásosztály végzi. A parlamentnek ezt kell 
visszatükröznie. A nép parlamentjévé kell 
lennie és ki kell söpörni a még visszamaradt 
szemetet, a maradék reakció ügynökeit.

Kifelé jövök, mikor összetalálkozom Rákos 
Ottó elvtárssal, a versenyiroda vezetőjével. Meg­
kérdezem tőle, hogy állnak az ócskavasgyüj- 
téssel? A SzIT-ifik nagy lendülettel végzik 
munkájukat és már eddig 300.000 kg-o.t gyűj­
töttek össze. De ezzel párhuzamosan a színes 
fémeket is gyűjtik. Az üzem az önköltség csök­
kentése terén is hatalmas munkát végez, január 
elseje óta 1,700.000 forintot takarítottak meg. 
Hatalmas eredmények ezek. Visszatükrözik az 
Elektromos Művek dolgozóinak szocialista 
öntudatát, egyben bizonyítéka az üzemi párt- 
szervezet és az üzemi bizottság jó munkájának.

Meglátogattuk a Gázművek egyik telepét: 
a Gázszerelési tárgyak műszaki főosztályát, rövi­
den )>A vörös Révész-utcái«. Nevét onnan kapta, 
mert szervezettségével és kollektív munka­
módszereivel nagyban hozzájárult, hogy a Gáz­
művek deficitjét eltüntessék és rentábilis, 
jövedelmező üzemmé váljék. Itt készülnek a 
gázmérők, tűzhelyek, vízmelegítők és még sok 
más gázfogyasztó készülék. A deficit nagyrésze 
a méretlen gázt adó gázmérőkből adódott, amit 
1948 augusztusában teljes mértékben sikerült 
kiküszöbölni.

Új, kommunista munkamódszert kellett be­
vezetni. A műhelyek korszerűsítésével, új 
munkaszerszámok beállításával és a kettős 
munkalánc kiépítésével sikerült a termelé­
kenységet oly magasra emelni, ami csak 
szocialista termelő üzemben lehetséges.

Az eredmények bizonyítják, hogy 1947. 
évben a 613 darabos átlagtermelést havi 
1500 darabra emelték, majd az 1949 március 
havi termelés már 2500 darab. Ezzel pár­
huzamosan az egy darabra eső munkaidő 
1947-ben 9‘9 órajdb, addig 1949 márciusában 
sikerült 5'32 órajdarabra leszorítani. Ezen a 
területen mutatkozó megtakarítás pénzben — a 
rezsiköltségeket is figyeiembevéve — évi 600.000 
jorini.

A készülékjavitó műhelyek sem maradnak le 
a szocialista munkaversenyben. A főirányt a 
munkaterületek észszerűsítésére és az anyag- 

I takarékosságra vették, aminek közvetlen ered- 
! ménye az 1947-ben havi 320 db, 3949-ben havi 

600 darabra emelték, ugyanakkor termelékeny­
ség területén az egy darabra eső munkaidőt, 
ami 14'6 óra/db volt, 1949 márciusában 7*91 
óra/darabra sikerült lecsökkenteni, ami összeg- 
szerűségben évi 400.000 forintot, eredménye­
zett.

Úgy a gázmérőjavítás, mint a gázkészülékek 
javításának területén az egy darabra eső 
munkaidő lényegesen alatta van az 1938. évi­
nek. Mindezen eredményeket a Műszaki 
telep minden dolgozójának összefogása, Párt- 
szervezetünk és Szakszervezetünk támogatása 
tette lehetővé. A felvetődött kérdéseket, 
problémákat közösen tárgyaltuk. Már 1947 
decemberében megalakítottuk a műheiyterme- 
lési bizottságokat. Az elért eredményeket a 
dolgozók széles rétegével szóban és grafikonok­
kal ismertettük. E kollektív munka alapján 
születtek meg mindazon újítások, amelyek 
az eredményekhez szintén nagyban hozzá­
járultak.

Mai napig 21 újító van, köztük többen 2—3 
újítással. Fokozta az elvtársaknak az újításba 
való bekapcsolódását az, hogy látták, e mun­
kával nemcsak nagyobb darab kenyér és több 
kultúra származik, hanem munkaviszonyaik 
javulása is.

Az észszerűsítésekkel nemcsak többet, job­
bat és olcsóbban termelnek, hanem könnyeb­
ben is olyan műhelyekben, melyek a kor köve­
telményeinek megfelelnek.

A két üzemben tapasztalt és látott munka­
tempó bizonyítja, hogy a Magyar Dolgozók 
Pártja vezetésével és irányításával minden 
akadályt leküzdve, haladunk nagy célunk, a 
szocialista magyar népi köztársaság felépítése j 
felé. y \


