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A Budapesti Partbizottsag allasfoglalasa

Amikor a Budapesti Part-
bizottsag legutdbbi kibdvi-
tett Ulésén a févaros lakas-
helyzetérdl targyalt, az épit-
kezések, a lakashiany gond-
jain kivul a mar meglevé la-
kéhazak védelme is nagy he-
lyet kapott a vitdban. 71
milliard  forintnyi  értékroél
van sz6: ennyibe kerllne, na
a févaros allami tulajdon-
ban levd lakéhazait UGjra
kellene épiteni.

A budapesti hézaik kar-
bantartasardl évtizedeken at
nem gondoskodtak, s védel-
mikre lényeges er6feszitése-
ket csak tiz esztendeje tesz-
nek. Ez megbosszulta magat:

bar a masodik otéves terv-
ben 5 milliard, a harma-
dikban pedig 55 milliard
forintot kapott a févaros
lakohazjavitasra, jelenleg
28 ezer olyan lakas van,
amelyet mar nem érdemes
felajitani

A partbizottsag tlésén a F6-
varosi Tanacs vezetSi Kije-
lentették: a jelenlegi feltéte-
lek mellett a lakohazak al-
land6 és gyorsul6 allapot-
romlaséért sokaig mar nem
vallalhatjak a felelgsséget.
A Kkarbantartasnak  két
alapvetd feltétele van: a
megfelel6 pénzigyi fedezet
és a szlkséges épit6ipari ka-
pacitas. Pontosan iszami-
tottdk: a hazak avulasanak
Bétléséra a jelenleg megsza-
ott egvmilliard forint hitel
helyett évente legalabb 19
millidrdot kellene forditani.
S a kapacitas? Sajnos, az
Epitéstigyi Minisztérium fo-
kozatosan elvonta a févarosi
Jakéhazfeljitasokiot az &>
téipari eréket. 1961-ben még
132 milli6 forint értékd mun-
. kat végzett, 1965-t6l azon-
ban mar egyetlen EM valla-
lat sem dolgozott budapesti
épuletjavitasokon, A kapaci-
tas ily nagymértékd elvona-
sa miatt

jelenleg kereken otezer la-
késsal kevesebbet Ujithat-
nak fel évente.

Budapesten a keruleti ta- j.

nacsok és a hazkezel6ségek/
dontenek a rendelkezésukre
allé  anyagi eszkozok fel-
hasznalasarol, s az évi épu-
letjavitasok cimjegyzékét is
a tandcsok hagyjak jova.
Sajnos, idénként nagyon el-
avult, gazdasagosan mar fel
nem Ujithaté hazak is rake-
rulnek erre a listara. A ha-
zak javitdsat féként a .tana-
csi épité- és ~szakipari valla-
latok latjak el. 6rvendetes,
hogy mig 1965-ben a lako-
hazfeltjitdsok 75 szazalékat
készitették csak el hataridé-
re, 1966-ban mar 90,8 szaza-
lékat, s jelent6sen csdkken-
tek a mindségi kifogasok is.
Am a javulas ellenére még
ma is sok a jogos panasz. A
munkak és a munkahelyek
nagy szama és szétszortsaga
kovetkeztében

nem megfelel6 az ellen6r-

zés, nagy a dolgozok vesz-

teségideje, gyakori a szer-

vezetlenség, az anyagpo-
csékolds, s nemegyszer
haborgatjak  indokolatla-

nul a lakossagot.

A partbizottsag megallapi-
totta, hogy Budapesten ked-
vezBtlen a tanacsi épitbipar
anyagellatasa, s bar nétt e
véllalatok teljesit6képessége,
a nodvekedés els6sorban a

technikai eszkdzokre vonat-
kozik, s nem pétolja a kroni-
kus munkaerbhianyt. Mas
épitGipari vallalatok kedve-
z6bb bérlehetdségeinek szivo
hatdsara az utdbbi években
mintegy 850 fével csokkent a
munkaslétszam, s ez az &ri-
vandorlas az idén is folyta-
todik. A lényeges bérkilonb-
ségek is hozzajarultak a la-
kdéhazfelljitasi kapacitas
csokkenéséhez. Budapesten a
tanacsi épitéipar fejlesztése

a jelenlegi létszam meg-
tartasa kritikus helyzetbe
kerilt, amelyb6l csak ha-
tarozott intézkedésekkel
lehet a kivezet§ utat meg"
talalni.

A Budapesti Partbizottsag
elhatarozta, hogy a F6varosi
Tanaccsal kozosen felkérik
az illetékes allami szerve-
ket: a tanacsi épitSipart —
elsésorban a bér- és anyag-
ellatasban — kezeljék

egyenléen az Epitésigyi Mi-
nisztérium vallalataival. A
Févarosi Tanacs az Uj ha-
zak- épitésekor, s a régiek
feldjitasakor egyarant kove-
telje meg a kifogastalan mi-
néségli munkat, a beruhazo
vallalatoknak pedig gondos-
kodniuk kell a garanciélis
id6én belili hibak kijavitasa-
rél. A Févarosi Tanacs vég-
rehajtdé bizottsaga utasitsa a
beruh&zé véllalatokat, hog
minél szélesebb korben al-
kalmazzak a célszer( és gaz-
dasagos technikat és tech-
nolégiat. A hatarozat azt is
kimondja, hogy a F6varosi
Tanacs gondoskodjék a ren-
delkezésere 4allo ~ épitipari
kapacitas megfelel6 haszno-
sitasarol, sziintesse meg a
munkafegyelmi és munka-
szervezési hibakat, az anyag
pazarlast és a mingségi fo-
gyatékosSagokat.
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