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tek az utcára. Nyugdíjalapot igen kevés kereske­
delmi és ipari vállalat létesített, de a néhány meg­
lévő vállalati nyugdíjintézet amúgy is csődöt

óta hűségesen szolgáló, minden munkaerejét föl­
emésztett idős tisztviselőket, mint teszik ezrével az 
utcára a legszomorubb körülmények között. Igen

Százaién öngyílKcs ságot kíséreltek meg
A 'kommunizmus bukása nyomán beállóit 

gazdasági válság rettenetes próbára tette az or­
szág lakoisságát, de társadalmunk egyetlen rétegét 
se sújtotta olyan mérhetetlenül, mint a niagán- 
tlsztvxsdősliet. A ¡bankoknál, ipari és kereskedelmi 
vállalatoknál alkalmazott közel ötvenezer tisztvi­
selő ötven százaléka ma állás, kereset, remény 
nélkül áll dermedíten á lél kapujában. A banktiszt­
viselők közül körülbelül ‘2000 lett állást alánná, a ke. 
r e s f c e d e lm i vállalatok tisztviselői ¡közül háromezer 
és végül az ipari vállalatok tisztviselői közül ¡nem 
kevesebb, mint tizenötezer. Megannyi éhező, remé­
nye vesztett család. Egyetlen támaszuk a napi 5—  
0—11 koronás segély, amit a tisztviselők szakegye- 
•s®etei adnak Ideig-óráig. A segélyezés már legföl­
jebb két hétig tarthat, mert a szakegyesületek 
'ősszeroppantak az állástalanok példátlanul nagy
száma alatt.

Az elbocsájtások augusztus hónapban kezdőd­
tek. Akkor a tisztviselők 62.4 százalékát bocsáttat­
ták el. Szeptember hónapban elbocsátották a meg­
maradt tisztviselők 22 százalékát és legutóbb októ­
ber elején a létszám 12.6 százalékát. Végkielégítést 
a tisztviselők nem kapfa'k, hat hétre szólott min­
den fölmondó levőéi. A hat heti fölmondási időt 
azonban végig le kellett szolgálni a legtöbb válla­
latnál s igy a •tisztviselők sok esetben 25—30, sőt 
negyven évi szolgálat után egy fillér nélkül kerül-

mond ¡kivétel nélkül.

Kommunista-üzelmek miatt csak igen kevés 
tisztviselőt kellett elbocsátani. Az ipari és közleke­
dési tisztviselők közül például csak 184 munkás- 
tanácsi tagot és 244 üzembizalmit bocsátottak el 
ezen a címen. Annak bizonysága ez, hogy a magán- 
tisztviselői kar ellenségesen viselkedett a kommu­
nizmussal szemben. Ámde a vállalatok a tömeges 
elbocsátásra bőséges okot találtak a gazdasági 
válságban. Ilyen címen a Weisz Manfréd-gyár 850 
tisztviselő közül elbocsátott hétszázat. A Ganz-gyár 
a tisztviselői hetvenöt százalékát bocsátotta el. A 
tisztviselők szélnek eresz lésében általában a vas- 
ipar járt elöl, ¡mert 1*2.000 tisztviselő közül mintegy 
k ile n c e zre t bocsátottak ©1. . .

Kétségtelen, hogy az ipari és a kereskedelmi 
vállalatok rendkívül súlyos kényszer alatt csele­
kedtek, Íriszen a személyzet redukciója nélkül 
ideig óráig se fariba Ildik volna fönn az üzemet és 
a vállalatot. Ámde az ellíocsá iá sokai. nem egyedül 
a gazdasági kényszer d ik tálta . A vállalatok nagyon 
ügyellek arra, —  alig egynéhány kivételével — 
hogy lehetőleg fiúra! tisztviselőket ta rtsan ak  

meg. Ennek következm énye azulán  az lett, hogy a 
kereskedelmi és ipari vállalatok a i í — 5 í  év közölt 
lévő tisztviselők 8 í  százalékát és az 30 éven felüli 
tisztviselők 93 százalékát bocsátották el. Igaz. hogy 
a vállalati irodákban ma jóformán kizárólag ifjú 
erők dolgoznak, de lehet-e bennük valami rendk í­
vüli munka kedv, látván, hogy 25— 30— 35— 40 év

kirívó K. J. tisztviselő esete, akit a Rock-féle gép­
gyár 74 éves korában, ölven és félévi szolgáiul 
után. bocsátott el. Hat hétre mondották föl az ál­
lását és a bát hét utolsó napjáig dolgoznia kellett 
az irodában. I\. ,T. szerencsére meg tud élni. meri
egvik unokája kereskedő ember, de mégis keserű 
az öreg úrrá', hogy miután közel kél emberöltőn 
át szorgalmasan dolgozott, a hátralévő napjait 
munka és jövedelem nélkül kell leélnie. B eck  Ká­
roly, egy kereskedelmi vállalat magántisztviselője, 
pedig negyvenhat éven áj. egyazon Íróasztal1 mellett 
dolgozott, legutóbb havi nyolcszáz koronáért. A 
fölmondó levél 75 éves korában érte még szeptem­
ber elsején. Agglegény volt, nem mert megnősülni 
a kis fizetése miatt, se rokona, se barátja nem 
volt. Néhány héten ál az eladott ruháiból, fehér­
neműiből élt s amikor nem maradt egyebe a rajta- 
levőnél. akkor fölakasztotta magát a Fóti-uton 
lévő lakásában. Mire észrevették, meghalt. Az ál­
lástalan magántisztviselők között nem ő az egyet­
len öngyilkos. Szeptember 15-ike óta máig az ál­
lástalanná lett magántisztviselők közül s zá za ié n  

k ísé re l te k  m e g  az ön m tilkossáao t. Igen megdöb­
bentő, hogy az öngyilkosságra elszántok között 
harminc 17—25 év közök' lévő fiatal leány van, 
akik nyilván az éhezésnél is borzalmasabb sors 
elől menekültek a halálba.

Sajnos, semmi kilátás nincs arra. hogy az ál­
lástalan magántisztviselők helyzete megjavuljon a 
közel jövőben. Kereslet egyáltalán nincs. A liszt-
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viselők állásközvetítői augusztus óta t i s z tv is e lő t  
jó fo rm á n  egye t  sem  tu d ta k  e lh e lyezn i, ezenfelül 
pedig november elsejére újabb elbocsátásokat vár­
nak. Több kísérletet teli ok, hogy Ausztriában, Né­
metországban, Svájcban, Hollandiában helyezze­
nek el nyelvismere’’.tel bíró mérnököket és egyéb 
tisztviselőket, de mostanáig minden válasz eluta­
sító volt.


