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A KIOSZ 16 070 tagot szam-
1al6 budapesti szervezete no-
vember 11-én tartotta valaszt-
manyi értekezletét. A tanéacs-
kozas vendégei kozoétt volt a
Konnydipari Minisztériumnak,
a Budapesti Partbizottsagnak,
a FO6varosi Tanacs ipari és
pénzigyi osztalyanak, a Féva-
rosi Népi Ellen6rzési Bizott-
sagnak és tobb keruleti ta-
nacsnak a képviselgje.

A f6varos Kkisiparossaganak
helyzetér6l, eredményeir6l és
gondjair6l a KIOSZ budapesti
titkara, Galos Gyoérgy mon-
dott beszamolot.

\A gondok kozott tette sz6-
va a helyiséghianyt is.

érte, hogy azokat a muhely-
lyiségeket, amelyekben
isznos Kkisipari tevékenysé-
t folytatnak, a hatésagok ne
_aljak ki mas célra,
j Tobb felszoélal6é foglalkozott
zel a kérdéssel, kisiparos és

nacsi vezet6 egyarant. Ki-
_ rult, hogy
az utébbi id6ben Kisipa-

ros mihelyeket mez6gaz-
,/dasagi termel8szdvetkezet
melléklizemaga, irodaja,
poliarazoéja |étesitésére
vesznek igénybe.

J6fordul, hogy a Kkisiparos
temes helyiségbért kap
ért, és 6 lesz a melléktiizem-
&g egyik vezetGje, beosztottja,
-prkimérgje. Csupan a VII.
- iriletben négy ilyen esetért
- abtak ki 3000—3000 forin-

s blntetést!

A Budapesten még hianyzé
asiparosok munkaba allitasat
- helyiség-, mihelyhiany Aal-
t ldban gatolja. Mégis sok he-
. [itt a févarosban — paldaul

V. kertleti Barczy Istvan
caban — nem rendeltetésé-

ik megfeleléen hasznaljdk a

irl6k az uzlethelyiségeket.

'Ehhez a kérdéshez tartozik
,f is, hogy a KIOSZ évek 6ta
<vasolja, a tanacsok helyes-

ig hogy

I'az 0j lakotelepek épitése-

kor javit6-, szolgaltato-

muhelyekre is gondolja-
nak.

XVIHI.—XIX. keruleti
flOSZ-szervezet titkara mégis
Sajnalkozva allapitotta meg,

fgy sem az elkésziult Laka-
3 utcai nagy lakotelepen,
m a most készulé KISZ-la-
fitelepen nem vették figye-
Inibe ezt az ésszerl javas-
atok
& Az Uj
Tendszer els6 tiz

gazdasagiranyitasi
hénapjaban

ty o -

mind a budapesti Kkisiparosok
magatartasaban, mind a la-
kossadg ipari ellatottsaganak
megoldasan faradoz6é szervek
munkajaban pozitiv hozzaal-
last tapasztaltunk. A Kisipa-
rosok arainak alakulasat vizs-
galé bizottsagok példaul ar-
rol gy6z6dtek meg, hogy

az alapvet6 szolgaltatasok
arait a kisiparosok nem
emelték.

Csak az olyan munka dragult,
amelynél az alapanyagok,
vagy a forgalmiadé kulcsa
nétt. A konyvvezetésben, ar-
jelzések elhelyezésében azon-
ban akadtak még hibak.

Ilgen oOrvendetes modszer, és
jo eredmény varhaté a la-
kossag ellatottsaga terén at-
t6l az 0j gyakorlattél, ame-
lyet a F6varosi Tanéacs ipari
osztalya elkezdett. Igyekeznek
a jelentkezd kisiparosokat
azokba a keruletekbe iranyi-
tani, amelyekben munkajukra
leginkabb igényt tart a lakos-
sag.

A budapesti Kisiparossag-
nak szinte valamennyi fontos
kérdéseivel foglalkozé felszo-
lalok még két Gj, nem egy-
szer( probléméara hivtak fel a
figyelmet. Az egyik

a tartalékos katonai szol-
galatra bevonulé Kkisipa-
ros alkalmazottak

miatt keletkezd kulénos hely-
zet. Szamos olyan id6s Kis-
iparos tart ugyanis alkalma-
zottat, aki egészségi allapota, a
szakma jellege miatt, egyedil
a lakossag igényeit nem tudja

<Uk"-

KIOSZbudapestivdlasztm anyiértekezletén

kielégiteni. Az ilyen Msiparo«
sok nem képesek bevonult al-
kalmazottjuk jovedelemkiesé-
sének csokkentésébdl részt
vallalni, hiszen nem rnarac
még oOtven vagy szaz alkalma-
zottjuk — mint nagyuzemben
—, aki a kies6 termel6er6t po-
tolja. A bevonult alkalmazott
sem szenvedhet hatranyt ha-
zafias kotelességének teljesk
téséért.

A maésik javaslat felvetette:

helyes lenne, ha az adoé-

mentesség korhatéarat

szinkronba hoznak a
nyugdijkorhatarra!.

Részt vett a tanacskozason
és felszolalt Nagy Janos, a
KI10SZ els6 elndokhelyettese is.
Személyes élményei, tapasz-
talatai alapjan mutatott ra ar-
ra az oOrvendetes tényre, hogy
a part- és tomegszervezetek,
tanacsok, hatésagi ugyintézék *
korében egyre kevesebb gond
van az iparpolitika helyes ér-
telmezésével. A Kisiparossag
jovGjére vonatkozéan idézte
neves kozgazdaszok konzulta-
cidjanak kovetkeztetését:

a helyiipar, a szolgéaltatés,

javitas perspektivaja tar-

sadalmunkban  fokozato-
san novekszik.

A tanacskozds végén meg-
jutalmaztdk azokat a valaszt-
manyi tagokat, tarsadalmi ak-
tivakat, szervezeti dolgozdkat,
akik j6 munkajukkal az el-
mult félév alatt el8segitették,
hogy a KIOSZ budapesti tit-
karsdga a kozépszervezetek
versenyében a masodik helyre
keraljon.



