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A Kozati kreatdrai garazdalkodnak. —

A kalauzné igazsaga. — Heitzinger kocsi-

rendezd komiszkodasa. — Ismét hallat ma-
garél Krisztian fémérnok ur is.

A Kozati ismét beszéltet magardl. Ugy lat-
szik. Sandor Pal annyira biztos mar dics6é val-
Jalaianafc megvaltasa felei, hogy ugyet sem
vet azokra a dolgokra, amelyek vallalata ko-
ral lejatsz6dnak és amelyek a szerencsétlen al-
kalmazottakut varig kinozzak. A Kozuti kisebb-
nagyobb kréaturai igy hat szabadon garazdal-
kodhatnak, mert nincs senki, aki nyakuk kozé
csorditene.

A kelenfoldi allomas rendez6je: Heitzinger
Istvan ur valésagos réme lett a villamosalkal-
mazottaknak. Ugy .gardzdalkodik, hogy min-
denki retteg téle.- Nagy imadoja egyébként
Bacchusnak és innen szarmazik a legtobb baj.
Hogy ennek a szenvedélyének hddolhasson,
egyenesen rafekszik az alkalmazottak zsebére.
AKi azutan hajland6é neki spriccereket fizetni,
annak minden kedvezmény nyudjtasara haj-i
landd, de aki ezt képtelen megtenni (és ilyenek |
sokan vannak), azt vérig kinozza kulonbézé
szekatdraival.

Ezek az allapotok méar-mar olyan tarthatat-
lanokka valtak, hogy az alkalmazottak most
akciot kezdeményeznek ennek a derék urnak
az elhelyezése ‘érdekében. Kérdés azonban,
hogy a Koézati igazgatésaga mennyire tudja
majd méltanyolni az elkeseredett alkalmazot-
tak® ohajat.

Heitzinger viselt dolgaibdl val6 ez az alabbi
eset is:

‘'mHoffmann Hedvig kalauzng, aki negyedik esz-
tendeje szolgalja, a vallalatot, két héttel ez-
el6tt 50 perces késéssel érkezett be az allo.-
masra.wJelentést akart tenni Heitzingernek a
késésrdl, de a rendez6 ur nem volt sehol talal-
haté. Csak 10 pere mulva kerult el valame-
lyik kocsmabdl. Ekkor a kalauznd végre je-
lentést tett neki a késésrél és egyuttal meg-

jegyezte, hogy most inar nem tesz tébb for-
dulét, raért 6 Kébanyan lakik és Igy az 50
perc késés utan nincs modjaban ebédre menni,
ha mén egy fordulét tesz.

Erre a rendez6 elkuldte 6t a f6ellenérhoz,
akivel Heitzinger ur a legjobb brudersehaft-
ban él. A f6ellendr arra kotelezte a kalauznét,
hogy tegyen err6l _jelentést. Ez megtortént.
Amde ugyanakkor jelentést tett a rendez6 ur
is. Réthy féfeligyel6 ur pedig minden kihall-
gatas nélkul a rendezd jelentését fogadta el
igaznak, amelyben az volt, hogy Hoffmann
Hedvig ,budds zsid6, tolvaj bandanak” nevezte
a véllalatot. Ezek utan a. kalauzn6t folfiggesz-
tették. Amikor végul nagynehezen kieszkozolte
a féfeligyeld elé jutast és ott tiltakozott az el-
len, hogy neki ilyen Kkitételt imputalnak és
kérte az egész személyzet kihallgataséat, akkor
a felfiggesztésre vonatkoz6 megjegyzést egy-
szerGen Kkiradiroztdk a napi szolgalati ivrdl.
Ellenben szolgalatba, még a mai napig sincs
beosztva, nincs tehat sem foélfuggesztve, sem
elbocsatva.

Ez a modszer egyébként nagyon divatos -a
Koézatinal. Mit banjak a vallalat Kkreaturai:
mihdi cl addig az alkalmazott, amig ily bizony-
talan allapotban vanf Nekik az a fontos, hogy
az illet6 'bdnhédik. Es itt hiaba minden jog,
minden -igazsdg — a véallalati basaknak' nem
parancsol senki.

A rendez6 Ur baratjat kihallgattak tanuként
és ez elég. A kalauzng tantira nem Kkivan-
csiak. Az nem fontos. Még akkor sem, ha en-
nek kovetkeztében a szegény kalauznének kop-
lalnia kell is. Igy van ez Kozutiékiial.

Az sem utolsé dolog, amit a budafoki &allo-
mason Krisztian fé6mérnok muvek Sem Kkisebb,
sem kevesebb feladatot tlzott maga elé, mint
a szervezeti alkalmazottaknak a szervezetbdl,
valo Iciugfoszlasat. Ezt az Ohajat olyképeu
akarja valéra valtani, hogy a hozza panasszal
fordulé alkalmazottakt6l elsésorban megkér-
dezi; hajlandé6-e Kkilépni a szervezetbdl? Ha
igen, akkor alairat vele egy fogadalmat és tel-
jesiti minden 6hajat; ha ellenben valaki onér-
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zetesen megtagadja ezt a fogadalmat, azt"égy- |
szer(ien elutasitja minden 6hajaval, panaszéaval
vagy seérelmével.*

— Lépjen ki a szervezettb6l akkor mindent
megteszek az érdekében — igy szokta csalogatni
az alkalmazottakat.

Ha valaki nyiltan visszautasitja 6t, annak
a legkomiszabb beosztasokkal elkeseriti az éle-
tét. Ezért azutdn nagyon sok derék elvtars ala-
irja neki a* kért fogadalmat, anélkil azonban,
hogy komolyan eszébe jutna kilépni a szerve-
zetbdl.

* Nem is ebben van a baj, Hanem abban, hogy
Krisztidn ur mindezt szabadon megteheti, an-
nak ellenére, hogy Sandor P&l becslletszavara
fogadta az alkalmazottak teljes védelmét min-
en szervezeti Uldozéssel szemben. Szép,
is allapotok azok, amikor mar a vezérigazgato
sem tud érvényt szerezni adott szavanak ilyen
meg'’kdétyagosodutt fej vallalati basak miatt...j



