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.Szeretem Csepelt'

F i a t a l o k  k ö z é l e t i  m u n k á j u k r ó l

Nem gyűjtők jelvényeket, 
ezt az egyszerű, fekete-arany 
jelvényt, emlékeztetőül egy be­
szélgetésre, mégis elteszem. 
Nyolcán ültük körül az asz­
talt a Csepel Vas- és Fémmű­
vek KISZ-bizottságán; az 
egyéniség kibontakoztatásáról, 
a közösségért való cselekvés­
ről, a fiatalok közéleti tevé­
kenységéről beszélgettünk. 
Nyíltan és őszintén folyt a 
szó, mint általában olyankor, 
amikor a fiatalok maguk kö­
zött vallanak magukról, vá­
gyaikról, sikereikről és kudar­
caikról.

Az ország különböző vidé­
keiről, más-más elképzelések­
kel, eltérő környezetből jöttek. 
Ütjaik Csepelen találkoztak 
össze. A munka, a saját sze­
mélyükön túltekintő felelősség 
kovácsolta olyan közösséggé 
őket, ahol mindennapos gya­
korlat az „egy mindenkiért, 
mindenki egyért” .

Van-e lehetőségük a csepeli 
fiataloknak a közéleti tevé­
kenységre, s szándékuk van-e 
rá? Még mielőtt saját példá­
jukkal válaszoltak volna, el­
mondtak néhány adatot:

A Csepel Művek vezetőinek 
egyharmada 30 éven aluli. Kö­
rülbelül 800-ra tehető a párt­
tag KISZ-esek száma, akik 
valamilyen formában szerepel­
nek a közélet fórumain, és 
akik a többiek tevékenységét 
is segítik. 1970-ben a művek 
KISZ-bizottsága tizenhárom 
vállalattól 240 fiatalt javasolt 
vezető állásba, közülük eddig 
százhetvenen kaptak, főosz­
tályvezetői beosztástól kezdve 
gyáregységvezetőig, rangos 
tisztséget. Most ismét 120 fia­
tal jellemzését kérték be a vál­
lalatoktól. Joggal büszkék; 
akiket magas beosztásba he­
lyeztek megállják a helyüket.

ÉLETRAJZOK
—- Nagy Zsuzsa vagyok, a

röszt központi gazdasági fő- 
>sztályán dolgozom, munka- 
ígyi osztályvezetőként. 1964 
ita vagyok a gyárban, végzett­
légem közgazdász, az egyete- 
nen társadalmi ösztöndíjjal 
;anultam. A Csepeli Erőmű és 
Szolgáltató Üzemben kezdtem, 
L967-ben léptettek elő mun­
kaügyi csoportvezetővé. Ez év 
augusztus 15-ig dolgoztam „ré­
gi munkahelyemen”, most ki­
emeltek. 1968 óta vagyok párt­
tag.

— Csak azt mondhatom, 
hogy nálunk a gazdasági élet­
ben is, a közéletben is teret 
adnak a nőknek. Igaz, előbb 
bizonyítani kell, de ez termé­
szetes. Első a jól végzett gaz­
dasági munka, csak azután jön 
minden más. Az üzemben hall­
gatnak a véleményünkre, per­
sze csak akkor, ha mondani­
valónk megalapozott, érvek­
kel tudjuk alátámasztani. Ma 
már felkészületlenül nem le­
het vitatkozni. Amikor eljöt­
tem a munkahelyemről — iga­
zán nem szívesen hagytam 
ott, ismertem mindenkit és is­
mertem a lehetőségeimet is —, 
a helyemre egy fiatalt java­
soltam. Elfogadták, és ez na­
gyon jól esett. Nem rossz úgy 
elbúcsúzni, hogy az ember 
tudja, adnak a véleményére.

— A nevem Hermann And­
rás. Munkaügyi csoportvezető 
vagyok a Motorkerékpár Gyár­
ban. Tulajdonképpen tiszte­
letbeli KISZ-tagként kérek 
szót, mert nemrég a felmenté­
semet kértem. Négytagú csa­
ládomban ugyanis mindenki 
tanul. Két gyerekem iskolás, 
feleségemmel főiskolára já­
runk. Emellett a múlt év óta 
tanácstag is vagyok a csepeli 
73-as körzetben.

— 1951 óta dologozom a 
Csepel Vas- és Fémművekben.
1957-ben léptem az ifjúsági 
szervezetbe, később a vállalati 
KISZ-bizottság tagja lettem. 
Amikor vezető beosztásba ke- 
rülterri, elhangzott néhány 
olyan észrevétel, hogy azért

emeltek ki, mert KISZ-tag va­
gyok. Bántott az igazságtalan 
megjegyzés. Sokat gondolkod­
tam rajta. Aztán a gyakorlat­
ban jöttem rá  hogy a  politikai 
és gazdasági m u n k a  összefügg, 
kölcsönösen kiegészíti egy­
mást. és segíti az embert a ve­
zetésben. A KISZ-szel tovább­
ra is tartom a kapcsolatot, hi­
szen tanácstagként is felada­
tom a fiatalokkal való foglal­
kozás.

KÖTELESSÉGÜNK
SEGÍTENI

— A Kerékpár- és Varró­
gépgyárból jöttem, ahol 1971 
óta főművezető vagyok. A ne­
vem B a y e r  György. 1955-ben 
esztergályosként kerültem az 
üzembe. 1960-ban a művek 
KISZ-bizottságán ifjúsági 
munkatárs lettem, négy évre 
rá ifjúmunkás felelős. Közben 
1966-ban a technológiai osz- 
tályre helyeztek, később cso­
portvezető lettem. Ha mással 
nem, a saját példámmal bizo­
nyíthatom, hogy nálunk nem 
ilyen vagy olvan tagsága, ha­
nem a  m u n k á j a  v i s z i  e lő b b r e  
a z  e m b e r e k e t .

■— 1967—71 között tagja vol­
tam a KISZ központi bizottsá­
gának, úgy hiszem üzemünkre 
ott sem hoztam szégyent. Bár 
az ilyen munka sikerét, ered­
ményességét nem az egyén 
dönti el, hanem azok. akik er­
re a tisztségre delegáltak.

— Eredeti szakmám autó­
szerelő és amikor 1964-ben 
Csepelre kerültem, nem a 
szakmámban helyezkedtem el, 
lakatos lettem — mondta Ku- 
lics Sándor. — A műhelybe­
liek, a Vas- é s  Acélöntödéknél 
dolgozom, segítették beillesz­
kedésemet, s miután 1967-ben 
leszereltem a katonaságtól, 
megválasztottak alapszervi 
KISZ-titkárnak. Jelenleg a 
KISZ budapesti bizottságának 
vagyok a tagja, az elmúlt év­
ben a VIII. kongresszuson kép­
viseltem a csepeli színeket. 
Véleményem szerint nálunk 
folyamatos lehetőség van a 
közéleti ténykedésre, jóma­
gam azért csinálom szívesen,_ 
m e r t  lokálpatrióta vagyok, s z e ­
r e t e m  Csepelt.

— A politikai munkának a 
gazdasági munkában is hasz­
nát látom. Most az acélöntö­
dék személyzeti osztályán dol­
gozom, és jó, hogy annyi em­
bert ismerek. Az idősebbek 
féltékenységét sose éreztem. 
Tudják, akiket nálunk maga­
sabb beosztásba helyeznek, 
megállják a helyüket. Ha meg 
éppenséggel közülünk való az 
illető, büszkék is rá. Gondol­
nunk kell arra is, hogy ma 
már a vezetés önálló tudo­
mány, máról holnapra nem le­
het elsajátítani. Mi magunk 
között mindezt csak úgy hív­
juk: emberre szabott káder- 
politika. A mi kötelességünk 
segíteni, a helyükön megtarta­
ni azokat, akiket kiválasztot­
tak.

— Az Ifjú Gárdisták nevé­
ben jöttem — vette át a szót 
Csimár Károly a Kerékpár- és 
Varrógépgyárból. — A mi fel­
adatunk a politikai nevelés 
mellett a honvédelmi előkép­
zés és nevelés. Ha a megter­
helést nézzük, az Ifjú Gárda 
kívánja talán a legtöbbet a 
fiataloktól. Nyugodtan állítha­
tom ezt, mert tagja vagyok az 
országos parancsnokságnak is. 
Ügy érzem, hogy igazán lelkes 
tagjaink a gazdasági és a ma­
gánéletben egyaránt, sok te­
kintetben hátrányban vannak, 
nem mindig kaoják meg azt 
az elismerést, amelyet megér­
demelnének.

AKI LÉPÉST TART,
ELŐRE HALAD

— 1960 óta dolgozom a Cse­
pel Vas- és Acélöntödékben. 
Szabolcsból jöttem, betanított 
munkás vagyok. A nevem 
Mándoki Ferenc. 1963-ban let­
tem KISZ-tag, fél év múlva 
szervező titkár. 1970-ben öt­
hónapos pártoktatáson vettem 
részt, azóta alapszervezeti 
parttitkár vagyok. Sorsom in­
kább politikai téren alakult 
társaiméhoz hasonlóan. Körül­
ményeim olyanok voltak, hogy 
nem tanulhattam tovább, még­
sem vagyok elégedetlen. Meg­
becsülnek. Elmondhatom, ha 
valaki lépést tud tartani a kö­
vetelményekkel, az előrehalad. 
Mindannyian gazdasági mun­
kával kezdjük az életet, és ha 
i*l dolgozunk, másutt is tér 
nyílik.

— Tanácstag vagyok. Aj
1971-es választásokon egy 
„bennszülött” csepelivel szem­
ben választottak meg. Nem 
számított, hogy albérletben la­
kom. Ezer választóm van, kás­
ás nagy ügyekben mindennap 
találkozom az emberekkel. 
Gazdasági, politikai, társadal­
mi munkám szorosan egybefo­
nódik: a Csepel Művekben 
dolgozom és Csepelen lakom.

— Orosz Ferenc vagyok, a 
Csepel Vas- és Fémműnek 
KISZ-szervezetének ifjúmun­
kás titkára. Úgy gondolom, 
társaim szavai, életpályájuk 
sok mindent megmagyaráznak. 
Ezután remélem, már nem 
hangzik brosúraszövegnek, ha 
azt mondom, az ifjúságpoliti­
kai határozat óta Csepelen 
megkülönböztetett figyelem­
mel foglalkoznak a fiatalokkal. 
Gondunk azért akad, de nem a 
lehetőségek hiánya miatt, ha­
nem azért, mert sokan van­
nak még, akik közömbösek, 
passzív szemlélői bármilyen 
társadalmi megnyilvánulás­
nak. Célunk az, hogy a fiata­
lok minél nagyobb tömegét 
vonjuk be a közösségért való 
munkába, hiszen nemcsak a 
funkció jelent közéleti szerep­
lést. Nagy eredmény lenne, ha 
őket a „tisztség nélkülieket” 
lehetne megnyerni ennek * 
munkának.

TÁVLATOKAT 
NYITOTTAK ELÜTTÖK

— Amit viszont kicsiben, 
egyénre méretezve kell kezde­
ni — vette kezdetét a vita.

— Őszinteség és kritikai ér­
zék kell hozzá. Könnyebb 
ugyanis azt mondani, hogy a 
KISZ-ben nem dolgoznak, 
mint azt, hogy én nem dol­
gozom.

Felcsattanó nevetés helye­
selte a megjegyzést. Nem tit­
kolják, vannak még ilyesfajta 
gondjaik is. És szóltak .arról 
is, hogy gazdasági-polP:vai ve­
zetőik nagyobb ösztönzéssel 
terelhetnék a fiatalokat a köz­
élet porondja felé.

— Ne csak azokat bízzák 
meg tennivalóval, akik már 
eddig is dolgoztak, adjanak 
munkát másoknak is — je­
gyezte meg egyikük. — Nem­
egyszer fordul elő, hogy egy- 
egy fiatalnak több funkciója 
van, és nem vizsgálják meg, 
hogy egyformán el tudja-e 
látni mindegyiket, ami persze 
egyébként is képtelenség.

— A KISZ nem szól közbe 
ilyenkor?

— Nem várjuk meg. hogy 
helyettünk szóljanak. De jó 
lenne, ha már a terhek elosz­
tásakor gondolnának erre. 
Vannak még kiaknázatlan le­
hetőségeink is, például a szak- 
szervezetekben, ahol valóban 
sokféle módja van a közéleti 
tevékenységnek.

— Erre jó alkalom kínálko­
zik a Hazafias Népfrontban is. 
Milyen a népfront és a fiata­
lok kapcsolata Csepelen?

Kérdésemre a három ta­
nácstag válaszolt. A kapcsola­
tot elsősorban ők tartják a 
népfronttal, az ő munkájukon 
keresztül jutnak be a lakóte­
rületi gondok az üzembe.

— Ami a kerület gondja, az 
a mienk is — mondták. — A 
tanáccsal, a népfronttal közö­
sen vállalunk védnökséget az 
iskolák, óvodák fölött. Ónálló 
lakótelepünkön a kerület is 
kap lakást, mi is részesülünk a 
tanács által létesített lakások­
ban. A  kerülettel közösen ve­
szünk részt minden vállalko­
zásban, demonstrációban; út­
építésen. járdatakarításon min­
dig megtaláhatók a mi fiatal­
jaink. Egy-egy kommunista 
vasárnapon 800-an is részt 
vesznek. Csepelen nemigen le­
het szétválasztani az üzemben 
és a lakóterületen végzett 
munkát.

S hogy mindez miért van 
így? Mert a fiatalok fel tud­
ják mérni saját erőiket. Tud­
ják. hogy a közéleti munka az 
egyénnel szemben is nagyobb 
felelősséget támaszt, mert min­
den esetben bizonyítaniuk kell 
ahhoz, hogy elfogadják őket. 
Csepelen bevált g y a k o r i; 
mély vízbe dobiák a fiatalo­
kat. Az így választott veze­
tőkre minden kérdésben bát­
ran támaszkodhat a CsQpel 
Vas- és Fémművek csúcsveze­
tősége. A gyár magához kö­
tötte ezeket a fiatalokat, mert 
távlatokat nyitott előttük és 
megteremtette a félté telekiét 
ahhoz, hogy terveiket valóira 
válthassák.

Sárvári Mé


