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dr.

a tanacstagok munka
apanaszokelintezese

A tandcsok munkajarol
beszélgetink dr. Ambrus
Janossal, a Fdévarosi Tanacs
szervezési osztadlyadnak veze-
téjével.

NYILVANOS

TANACSULESEK

— A tandcsilésekre a ta-
nacstagokon és a felsébb
szervek képviseldin kival
rendszeresen meghivjak az
ugyészség, a birésdg, s a to-
megszervezetek vezetdid: A
sajatos napirendi pontok tar-
gyaladsaban kozrem(Gkddnek a
szaktertleten m(@koddé keri-
leti allandé bizottsdgok el-

nokei, a kerlleti szakigazga-
tdsi szervek vezetéi, kérha-
zak, iskoldk igazgatoi.

Kivalé szakemberek, dol-
ozdk, a Iegjlobb munkat
elmutato akobizottsagi
felel6sok, lakébizottsagi
elnokok és masok is részt
vesznek a keruleti tana-
csok Ulésein.

— A tanécs (lései 4altala-
ban nyilvadnosak, azokon
meghivas nélkal is részt le-
het venni. J6 lenne a tanécs-
Ulések nyilvanossagat tovabb
szélesiteni. Néhany kerilet-
ben sikeresen alkalmazzak
az Uj mdédszert a tanéacsta-
gok: az ulés el6tt valasztéik
kozott véleménykutatast tar-
tanak a megvitatasra kertlé
témakrél. A hatdrozatokrol
ugyancsak tajékoztatjak a
kertlet lakéit. Az V. kerile-
ti Tandcs nemrég napirend-
re tlizte a hazkezelési igaz-
gatésag munkajat. El6tte
hirdetményeket ragasztottak
a falakra, kérték a lakokat,
mondjanak véleményt a haz-
kezel-6ség munkajarol,

BESZAMOLO,
FOGADOORA

— A tanécstagok munka-
jat mindenhol figyelemmel
kisérik, kulondésen igy van
ez a legutébbi valasztdsok
6ta. Beszamolnak rendszere-
sen munkajukrél a tanéacsta-
gok?

— Ezt a tanéacstagok va-
lasztok bizalman alapulé er-

kdélcsi kotelezettségnek te-
kintik. Félévenként rendsze-
resen beszdmolnak véalasz-
toik elétt. A rendelkezésre
all6 adatok bizonyséaga sze-
rint, a keridleti tandcstagok

tobb mint 90 szazaléka tart-
ja meg félévenkénti besza-
molé6jat.

Az év els6 felében a ke-

Beszélgetés
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rileti tanacstagok 985 sza-
zaléka tartott beszamol6t.

— Milyen a tandacstagok
lakoteruleti munkéaja? Ho-
gyan sikertltek a tavaszi

beszdmolok?

— A tandacstagok lakdteri-
leti munkaja 4allandéan ja-
vul. Novekszik azoknak a
szama, akik miel6tt megtar-
tanak mbeszamolé'GulLt, felke-,
resik valasztéikat, jneglato-
gatjak a csaladdokat. érdek-
l6dnekgondjaikrol, <remeik-
rél. Erdekes jelenség:
tobb tanacstag a lakasan
tartja fogado6drajat, annyira
kézvetlen a kapcsolata va-
lasztéival. A legtobb tandacs-
tag

részt vesz az allandé bi-

zottsag munkajaban, gyak-

ran vegez ellenérzd, szer-

vez§ munkat lakdterile-

tén.
Févéarosunkban a lakossag a
mualt évben 60 milli6 forint
értékd tdrsadalmi munkat
teljesitett. A munka szerve-
zésében gyakran személyes
példat mutattak a tanéacsta-
gok.

KOZERDEKU
JAVASLATOK,
BEJELENTESEK

— Hogyan foglalkoznak a
tanédcstagok a lakossdg koz-
érdek( bejelentéseivel?

— A tanéacstagok tobbsé-
ge tudja, hogy mennyire
fontos a lakossag kozérdekd
javaslatainak és bejelenté-
seinek meghallgatdsa, inté-
zfeG*. JEzek”t, g\ tandacstagok

és & szakigazgaiasi szervek
kozosen intézik el.

Sok olyan javaslat is van,
amelynek megvaldsitdsara
ma még nincs elegendé
anyagi eszkdz. Az ilyen ja-

vaslatokat a
szervek és

szakigazgatdsi
tanacstagokbol
allé 4allandé bizottsagok a
tervek készitésekor felhasz-
naljak. A févaros keruletei-
ben példaul a kozségfejlesz-
tési terv elkészitésekor vet-
ték figyelembe a tanécsta-
gok a lakossag fontos észre-
vételeit. Sok keruletben

bizottsag alakult a kozér-
dek(i javaslatok intézésére.
Févarosi Ta-
allandé bi-
tobbi al-
egydutt,

Megem litem a

nacs panaszlgyi
zottsagat, amely a
landé bizottsaggal

rendszeres ellendrzéseket
folytat a kozérdek( javasla-
tok intézésével kapcsolatban.
SOK

AZ ADMINISZTRALAS

értékeli a F6-
lakébizott-

— Hogyan
varosi Tanacs a
sdgok munkéjat?

Ugy tapasztaljuk, hogy
a lakébizottsdgokat feles-
legesen, sokféle adminiszt-
rativ uUgy intézésével biz-
zak meg és kevés id6
marad igazi céljuk teljesi-
tésére.

— A lakédbizottsagok fon-
tos és hasznos szerepet tol-
tenek be a tanéacsok és a la-
kossag kozétti mind jobban
elmélyalé kapcsolat formala-
sdban. Tizéves, mkodésuk
soran bebizonyosodott, hogy

a lakobizottsagi rendszer a

févarosban mely g%()keret

eresztett és tevekenysé-
gukre még inkdbb szikség
van.
A lakdbizottsdgok munkéja
rendkivil sokrétdi. A politi-

kai, a mozgalmi feladatokon
tal, a lako6bizottsagok ellat-
nak olyan funkciokat s,

amelyekkel a hatésdgot segi-
tik: Osszeiré, adatszolgaltato
tevékenységet végeznek, iga-
zoldsokat adnak ki. A hat6-
sdgot segité feladatok vég-
rehajtasara bizonyos esetek-
ben feltétlentul szukség van,
ez a tevékenység igen. hasz-
nos, azonban az évek soran
az indokoltnal jobban elsza-
porodott és igaz a feltevés,
hogy kicsit hattérbe szoritja
a lakdbizottsagokat alapve-
t6 céljuk teljesitésében.

Ezt alaposan felil

vizsgalni.
A F6varosi Tanacs végre-
hajté bizottsaga felkérte a
lakébizottsagi allando bi-
zottsagot e munka elvégzé-
sére, S ez mar meg is kez-
dédott, aktivistak szazainak
kdzrem(kodésével. A FOva-
rosi Tanadcs decemberi Ulé-
sén megvitatja ezt a kérdést.”

kell

KEVES A KERDES

— Mikor lehet a
tagnak interpellalni?

— Erré6l a jogrol, gyakor-
lasanak szabalyozéasarol —
figyelembe véve a tandcstor-
vényt, az Elnoki Tanacs ha-
tdrozatat —, a FOvarosi Ta-
nacs egy hatdrozata rendel-
kezik. A Févarosi Tandcs
tagjai

tanacs-

Ambrus Janossal a f6évarosi tanacs szervezési osztalydnak vezet§iével

arol,az interpellaciorol,
01, alakobizottsagokrol

kérdéseket intézhetnek a
végrehajté bizottsaghoz, a
szakigazgatasi szervek és
a tanacs ald rendelt intéz-
mények vezetdihez.

Az interpelldci6t a tanécs-
Ulés id6pontja elétt legalabb
harom nappal kell bejelen-
teni. Erre a korultekintébb,
alaposabb valaszadas miatt
van sziukség. A kérdések a
tanédcs Ulésén hangzanak el.
Tapasztalatunk szerint —
kiléndsen a keruletekben —
els6sorban kémek és nem
kérdeznek. A MAasik észreve-
telink: ritkan keril sor in-
terpellaciéra a Fdévarosi Ta-
nacs ulésén. Ennek az oka,
hogy a tanacstagok nem var-

nak kérdéseikkel a harom
havonként sorra kertl6 ta-
nacsulésig, hanem azokat
idékdzben a végrehajté bi-
zottsdgon, illetve a szakigaz-
gatasi szervek vezetfivel
megtargyaljak. /



