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A fővárosban jelentő­
sebb mértékben a harma­
dik. ötéves terv időszaká­
ban kezdődött meg az el­
avult üzemek felszámolá­
sa, s ezzel párhuzamosan 
a. fokozott vidéki ipartele­
pítés.

Az 1971—1975 közötti 
időszak programjának 
összeállítását több éves 
egyeztető munka előzte 
meg. Budapesten még 
mindig rendkívül sok a 
város levegőjét szennyező, 
illetve a lakóterületekre 
beékelődött, zajos, a kör­
nyéken élők nyugalmát 
zavaró kisüzem. Sok he­
lyütt az ipari telephelyek 
a városépítést akadályoz­
zak, hátráltatják. A fő­
városi tanács, figyelembe 
véve az Országos Tervhi­
vatal felméréseit, elsősor­
ban azokkal a megyékkel 
kezdett tárgyalásokat, 
amelyekből tízezrek jár­
nak el más területekre, 
főképpen Budapestre dol­
gozni.

A kormányzat az 1971 — 
1975 közötti időszakra 800 
millió forint ipartelepíté­
si alapot létesített. \ z  
érintett vállalatok saját 
erőforrásaikból további 1,2 
milliárd forintot fordíta­
nak az új üzemek beren­
dezésére. A tervek szerint 
összesen mintegy 65 vál­
lalat 136 telephelye szű­
nik meg a fővárosban.

A befogadó megyék — 
mindenekelőtt Hajdú-Bi- 
har, Szabolcs-Szatmár, 
Zala. Békés — messzeme­
nő támogatást nyújtanak 
a „költöző” üzemeknek. A 
legtöbb helyen épületeket 
adtak át. telkeket bocsá­
tottak díjmentesen ren­
delkezésükre, segítenek az 
alapvető közművek bizto­
sításában. A szakembere­
ket a budapesti üzemek 
adják, míg az új üzemek 
munkásainak döntő több­
sége a helyi lakosok kö­
zül kerül ki.

A  fővárosban öt év alatt 
mintegy 15 ezer munka­

helyet számolnak fel, s 
helyettük vidéken
23 500-at létesítenek. A 
budapesti üzemek meg­
szüntetése nem okoz gon­
dot, hiszen az esetek dön­
tő többségében kisebb 
műhelyeket, üzemrészeket 
bontanak le, a, központi 
nagy gyáregységek meg­
maradnak, s itt fogadni 
tudják a dolgozókat.

Az áttelepítés minden 
esetben gondos előkészí­
tést követel, hiszen az a 
cél, hogy az új munkahe­
lyekre átirányított embe­
rek keresete még átme­
netileg se csökkenjen, 
szakképzettségüknek meg­
felelő munkát kapjanak. 
A  legtöbb munkahelyet — 
36 telephelyet és gyáregy­
séget — a XIII. kerület­
ben szüntetnek meg; ez 
az intézkedés 6616 dolgo­
zót érint. A X. kerület­
ben 15, a IX.-ben 10, a
XIV.-ben pedig 8 gyár­
egységet számolnak fel. 
Azokát a városrészeket, 
mint Például Lőrinc Cső.

pél, Budafok, ahol még 
rendelkeznek elegendő 
hellyel, a program nem 
érinti.

A nagyüzemek közül 
tavaly a Baromfiipari Or­
szágos Vállalat kilenc bu­
dapesti telephelyét szün­
tette meg, s Kecskeméten 
alakítottak ki korszerű, új 
központot. A Mátraaljai 
Szénbányák is megszün­
tette fővárosi egységeit, 
Petőfi-bányára költözött. 
A Tisza Bútoripari Válla­
lat központja Csongrádon 
alakult ki. A Ganz- 
MÁVAG  lágymányosi 
hídüzemét akarja felszá­
molni, a Magyar Ha­
jó- és Darugyár két ki­
sebb, Váci úti egységét 
szünteti meg, az EDZETT 
Fémlemezipari Művek pe­
dig hét, a főváros külön­
böző pontjain levő mű­
helyét. A Könnyűipari ■ 
Gépgyártó Vállalat a ter­
vezettnél két évvel hama­
rább. már az idén végre­
hajtja az áttelepülési/' 
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