
Á F Ő V Á R O S I  V Í Z M Ű
BÜÖAPEST LAKOSSÁGA és a főváros 

-*f>ari üzemei a múlt évben 700 ezer köbméter 
vizet fogyasztottak el naponta. A Vízművek 
vezetőinek^^míiAsa Szerint az 1968. évi át- 
iagfogya^ztásr a í/kozalosaiy működésbe lépő 
H orány-suranyyh^y, i xfonMelő-művei megha­
ladja a 80Q£pzer köbmétert L  A fejlődés nagy­
arányú lesz ebben az évben, 150 millió forin­
tot. terveznek a költségekre és a munkák nagy 
erőfeszítéseket, igazi helytállást kívánnak a 
Vízművek minden dolgozójától.

Az ipartörténeti művek általában azokról a 
vezetőkről beszélnek, akiknek irányító mun­
kásságához a legnagyobb eredmények fűződ­
nek. A Víművek százéves története is össze­
kapcsolódik a régi vezetők: William Lindley, 
Wein János, Kajlinger Mihály és sok-sok ki­
váló képességű társuk nevével. De most már 
méltán sorolhatjuk közéjük a mai vezetőket: 
Hajdú György igazgatót és Lindenmayer Kál­
mán főmérnököt is.

A két kiváló vezető irányítása mellett több 
mint 2000 ember dolgozik a Fővárosi Vízmű­
veknél, Műszaki alkalmazottak, gépészek és 
gépkezelők, építőipari dolgozók, kubikusok, 
karbantartók és mások, akik szintén rászol­
gáltak a dicséretre. Legtöbbjük egyszerű, 
mindennapi ember, pedig — de hányszor — 
nem is olyan mindennapi, amit végeznek. 
Árvíz a Dunán — meg kell védeni a kutakat. 
Csőtörés a forgalmas útvonalakon — gyorsan 
ki kell javítani a hibát. Nem ismerik ilyenkor 
a munkaidőt. A fontos, hogy legyen víz, ne 
akadozzon a. közlekedés. Vízellátás az új 
lakótelepeken: pontos és gondos munkát kí­
ván, és — talán külön dicséretükre szól —, 
hogy az építkezési késedelmek, műszaki hibák 
közt igen ritkán esik szó a lakások, telepek 
vízellátásáról. Ennek a kétezer dolgozónak 
köszönhető elsősorban, hogy a Fővárosi Víz­
művek 11 alkalommal érdemelte ki az élüzem 
címet és kétszer mondhatták magukénak a 
Minisztertanács és a SZOT vörös vándorzász­
lóját.

A kétezerből majdnem 1200-an a vállalati 
törzsgárda tagjai. 264-en több mint 20 éve 
dolgoznak itt és közülük Ferenczi János 
csoportgépész, V ereszki István gépész, Non 
Ferenc és Mihály László üzemvezetők, Csűrik 
Lajos ellenőr, Dobor István gépkezelő több

mint 40 éve »léptek szolgálatba-«. És a még ré­
gebbiek, akik már nyugdíjba mentek, ők sem 
szakadtak el a Vízművektől. A nyugdíjasok 
havonkénti klubdélutánján mindig szívesen 
találkozik a 100—150 idős vízműves, hogy a 
régi napokra, életük egy részére emlékezzen.

AZT MONDJAK A VÍZMÜVEKNÉL: azért 
vállalhatnak merész terveket, gyorsütemű fej­
lesztést, mert a dolgozók többsége — majd­
nem 1200 ember — tagja egy-egy szocialista 
brigádnak. Különösen az építőipari dolgozók 
és a műhelymunkások körében fejlődött ma­
gas színvonalúvá a szocialista brigádmozga­
lom és telepi egységeik közül több már a szo­
cialista munka műhelye címet is kivívta ma­
gának. A brigádmozgalom kezdeményezője 
évekkel ezelőtt a vízmérőjavító műhely »Má­
jus 1« brigádja volt és ezt a nagyszerű, már 
az aranyfokozatot is elnyert közösséget ma is 
a legjobbak közt tartják számon. Büszkén 
említik az Astoria, majd az Emke aluljárónál 
dolgozó November 7, és a két »Kinizsi« brigá­
dot is. Más vállalatok velük együtt dolgozó 
munkásai és vezetői mondták róluk: mellet­
tük nem lehet kényelmeskedni, szinte min­
denkit húznak, sürgetnek a munkára. Nekik 
is köszönhető, hogy mindkét aluljáró jóval a 
határidő előtt elkészült.

Ha nem is olyan látványos, de legalább ak­
kora jelentőségű munkán dolgoznak mos is a 
Vízművek szocialista brigádjai. N a g y  M ih á ly , 
csőhálózati művezető és csoportja a soroksári­
úti csőfektetésnél dolgozik — kiválóan. Rájuk 
is jellemző, hogy nemcsak azt végzik el, amit 
feladatul kaptak, hanem keresik is: milyen
módszerrel dolgozhatnának jobban, gyorsab­
ban. Ezért írnak tervük teljesítésében már 
ta v a s z i  h ó n a p o t.

— És a víztermelő telepek szocialista bri­
gádjai. Róluk sem lehel; megfeledkezni. A 
múlt évben 130 ezer órát dolgoztak társadal­
mi munkában karbantartásokon, javításon és 
munkahelyük szépítésén. Olyan a víztermelő 
telepek környéke, mint a virágoskert. A bri­

gádok napi munkájukon kívül tartják rend­
ben a területet. Füvesítenek, parkosítanak, 
virágokat ültetnek, pontosan úgy, mintha a 
saját házuk táját gondoznák. — R o s n e r  A n ta l ,  
a szakszervezeti bizottság elnöke mondotta 
ezeket, majd számadatokkal folytatta: — A 
Vízművekhez 19 á te m e lő  és  v í z t e r m e lő  telép 
tartozik. 1967. április 4-én 10 n y e r t e  e l  közü­
lük a szocialista címet, s az idén már 18 te le p  
szocialista címéről kell döntenünk.

A VÍZELLÁTÁS BIZTOSÍTÁSA újabb és 
egyre több ismeretet kíván a dolgozóktól. Va­
lamikor — nem is olyan régen — a Vízművek 
fizikai munkásai két erős kezükön kívül alig 
ismertek más munkaeszközt. Még a nagy cső­
vezetékeket is kézi erővel, háromlábú rúd 
»e m e lő v e l '■« segítették helyükre. Ezt a fárad­
ságos munkát ma már a gépek váltották fel. 
A minden ttudó árokásó, a földtöltő »U n im ó  
az űtböntó és földdöngölő gépek, a kis- és 
nagydaruk mindennapi munkaeszközzé vál­
tak. Ez is magyarázza, hogy — s többségük­
ben megint a szocialista brigádok tagjai — 
türelmetlenül tanulnak, nehogy elmaradjanak 
a rohanó élettől Háromszázan járnak szabad- 
egyetemekre és munkásakadémiai tagozatok­
ra. 3 6 0 -a n  az időszerű gazdasági és politikai 
kérdésekkel ismerkednek. Mindig zsúfolt ház 
mellett tartják a szakmai előadásokat, 130-an  
állami oktatásban vesznek részt, és található 
köztük általános és középiskolás, egyetemista 
és mérnök-továbbképzésben résztvevő egy­
aránt.

A Vízművek eredményei, a szocialista 
brigádmozgalom sikerei azzal is magyarázha­
tók, hogy kitűnő emberi és munkakapcsolat 
alakult ki a műszaki és fizikai dolgozók kö­
zött. Pedig nem is olyan egyszerű ez, hiszen a 
munkahelyek szétszórva, í'Tagy-Budapest min­
den részén megtalálhatók és egyik-másikat 
még megközelíteni is fáradságos. A vállalat 
227 műszaki dolgozójából 118 szintén tagja 
egy-egy szocialista közösségnek, komplex­
brigádba tömörülve, vagy egy-egy területi kö­

zösség tagjaként. Tevékeny brigádtagok ő k y,é s í  
munkahelyi kötelezettségükön túl sokat segí­
tenek a munkahelyek szervezésében, a jobb 
műszaki megoldásban, nem egyszer munká­
sok újításainak kidolgozásában. A patronálás 
ig a z i s e g í t s é g n y ú j tá s  lett a munka elvégzése 
közben.

SZÜKSÉG VAN ERRE a kölcsönös segítségre 
azért is, mert nemcsak építéssel és fejlesztés­
sel kell számolniok, hanem karbantartással 
?s. Ez a feladat sem egyszerű. A hálózat egy- 
része elöregedett és a 60— 80 é v e s  v í z v e z e t é k  
sem ritka. Külön gond ezek rendbentartása, 
unit nehezít az alapjaiban megváltozott köz­

lekedés is.
A munkahely megbecsülésének a jő köz­

hangulatnak, gondos munkának egyik ma­
gyarázata az, hogy az elmúlt években igen 
sokat fordítottak a s z o c iá lis  é s  e g é s z s é g ü g y i  
ellátottság javítására. Az egészséges, tiszta és 
jól felszerelt munkahelyekről kevesen kíván­
koznak el, ezért is alakulhatott ki és erősöd­
hetett meg a törzsgárda. Évente átlagosan 
600— 800 e z e r  f o r in t o t  fordítanak szociális és 
egészségügyi beruházásokra, a meglévők fej­
lesztésére azon kívül, hogy az ú j  lé t e s í tm é ­
n y e k  nem készülhetnek el nélkülük. Az s z b -  
t i t k á r  sorolta fel. hogy minden munkahelyen 
van már hideg-meleg vízzel ellátott fürdő és 
jnosdó, korszerű az öltözők többsége. Százez­
reket fordítottak a munkásszállásokra és 
nemsokára elkezdik egy új, 340 s z e m é ly e s ,  
kprszerű, minden igényt kielégítő munkás- 
szálló építését. Nem gyalogolnak már hosszú 
kilométereket munka előtt és közben dolgo­
zóik. Gyorsmozgású gépkocsikkal közleked­
nek a szerelő-brigádok és a munkásszállások 
lakóit is mikrobuszok viszik munkahelyükre.

A vállalati élet, a jó] végzett munka, a szo­
cialista brigádmozgalom kiteljesedése arra 
késztette a gazdasági vezetést és a szakszer­
vezeti bizottságot, hogy benevezzenek a »szo­
cialista munka vállalata-« cím elnyeréséért 
folyó versenybe. Még nem tudják, mi lesz a 
döntés, de munkájuk elismerésének, a 100 
éves évforduló legnagyobb kitüntetésének a 
szocialista cím elnyerését tartanák.. Részekén! 
a Fővárosi Vízművek 100 éves történetének.

VÉGE Kovács Andrá#


