A F6varosi Dijbeszedd KV parttitkaranak levele

A F6vérosi Dijbeszed6 Kozségi
Vallalatot a Gazdasagi F6tanacs.
1949 marciusadban hozta létre és cé-
lul tlizte ki a vallalat elé, hogy a
kozizemi dijak addig burokratiku-
san, nehézkesen végzett beszedését
racionalizalja.

A vallalat kbzel masféléves fenn-
allasa utdn megallapithaté, hogy a
kitlizott feladatnak nagyrészben meg-
felelt. Ezt bizonylia a masfélmillio
forint megtakaritas) amit a vallalat
a dolgozok észszer(sitései, Ujitasai
és a helyes munkamoédszerek atadasa
révén elért.

Péartszervezetink decentralizélva
lett, ennekfolytan az alapszervek hét
korzeti elszamoléasi osztalyon viszik
a Part irdnyvonalat, a helyi kerileti
partbizottsdgokhoz tartozva. Minden-
hol donté sulypontként tartjdk szem
elétt a partonbellli demokraciat, elv-
tarsaink, dolgozétarsaink politikai
nevelését, a blrokracia elleni harcot,
a termelékenység emelését. Ezek a
szempontok annal is inkdbb fonto-
sak, mert dolgozdink dont§ tobbsége
kozvetlen kapcsolatban &l a fo-
gyasztokdzonséggel.

- Partszervezeteink jo politikai mun-
kajanak koszonhet6, hogy — ha nem
is teljes mértékben, de nagyrészben
— megszintettik a foloslegek mun-
kat és a hatalmas aktatologatést,
vagy a sok alairast. Csak egy pél-
dat emlitek: Egy kiutalashoz vagy
engedélyezéshez azel6tt 7—8 ala-
irasra volt szikség. A partszervezet
ramutatott erre a burokratikus ki-
novéshe és az egyéni felel6sségre,
ennek eredményeképpen az ilyen
Ugyeket ma mar harom alairassal
elintézzik. Minthogy azonban nem

teljes mértékben sziintettik meg a
burokréciat, ezen a téren még fontos
tennivalék &llnak péartszervezeteink
elétt.

De nemcsak ezen a téren van bé-
ven tennivaldjuk pértszervezeteink-
nek. A népnevel6k és dolgozotarsaink
politikai nevelését is dont6 mérték-
ben meg kell javitanunk, mert nem
mondhatjuk el, hogy minden rendjén
van. Az ellenség, a klerikalis reakcié
és a jobboldali szocidldemokratak
maradvanyai még koztunk vannak.
Minden igyekezetiinkkel azon va-
gyunk, hogy felfedjuk G6ket és elta-
volitsuk soraink kozil. Ugyancsak
egy példat: El6fordult, hogy egy
pénzbeszed6 a lakadsokat jarya,
munkaja kozben szentképeket arult.
A legszigoribban jarunk el vele
szemben, ugyancsak a legszigorib-
ban jarunk el a hivatalon belul nem
megfelel6 hangot hasznal6 tisztvise-
I6kkel szemben is.

Ezekb6l a példakbol is latjuk,
hogy tennivalé van béven, még Job-
ban meg kell szerveznink a poli-
tikai felvilagositdé munkat és minden
igyekezetinkkel azon kell lennink,
hogy vallalatunk valamennyi dolgo-
z6ja egy-egy népneveld legyen, mi-
vel Budapest dsszes lakasaiban meg-
jelennek és nem mindegy, hogy mi-
lyen forméaban végzik munkéajukat.

Harcsicsak Istvan,

a Févarosi Dijbeszedd KV
parttitkara.
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