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/ A magyar közalkalmazottak: 
tettekkel bizonyítják szeretetüket és hűségüket Sztálin elvtárs iránt

'A határtalan lelkesedést és szer etetet, amellyel a magyar dol­
gozók Sztá lin  elvtárs 70. születésnapjának megünneplésére készül­
nek: nehéz szavakkal hűen kifejezni. Szám unkra Sztá lin  elvtárs a 
béke, szabadság, haladás és a m unkásosztály győzelm einek m eg­
testesítőjeként él.

A Szovjetunió népei, a világ összes dolgozóinak lángeszű vezére, 
tanítónk és irányítónk 70. születésnapján a magyar dolgozó nép 
százezreinek forró, szeretetteljes üdvözlése munkafelajánlásokban 
nyilvánul m eg , Ezek a felajánlások a szocializmus megvalósításá­
nak ígéretét jelentik: a Ganz Villamossági Gyár dolgozóinak fe l­
hívása általános visszhangra talált.

Üj emberek ezreit, tízezreit neveli a Párt, hogy posztjaikon a 
szocializmus építésének harcosaivá legyenek. Fokozott tisztánlátással, 
éberséggel, forradalmi harcos szellemm el és lendülettel haladunk 
azon az úton, amelyre bennünket népünk és Pártunk bölcs és sze­
retett vezére, Rákosi M átyás elvtárs rávezetett. A z  ö  iránymutatása  
teszi lehetővé, hogy minden erőnk felhasználásával erősítjük a szo­
cializmus táborát. Nagyszerű, dicsőséges korszaka ez  a magyar 
történelemnek, amelynek jövője a hatalmas Szovjetunió dicsőségé­
nek fényében a legszebb fejlődési lehetőségeket ígéri. A felszabadult 
szocialista rendűket építő népi demokratikus országokkal együtt 
haladunk a győzelmes szocializmus útján. A z  eddig elért eredmé- 
nDek. legyűrt és leküzdésre váró nehézségek valamennyiünkben edzik 
a történelem új emberét: a szocialista embert. A z  államapparátus
munkahelyein új m unkaszellem  van kifejlődőben.

A magyar közalkalmazottak hálája és rokonszenve nyilvánul 
meg a Szovjetúnió iránt a m i munkafelajánlásainkbati4

doggal lehetünk büszkék és büszkék is vagyunk arra, hogy a 
magyar közalkalmazottak résztvesznek a sztálini munkafelajánlás- 
ban. Sztá lin  elvtárs 70. születésnapjának tiszteletében bizonyítják 
hűségüket, hálájukat és forró szeretetüket.

A munkafelajánlások, tömegéből kiemelünk néhányat. E zek példa- 
mutatóak és követendők! Ezek a sztálini felajánlások a magyar köz- 
alkalmazottak szeretetének és hűségének beszédes bizonyítékai,
A KÖNNYŰIPARI MINISZTÉ­

RIUM üzemszervezési és költség
csökkentési csoportjában dolgozó 
S z a b ó  Dénes és C s á n y i László 
vállalta, hogy a vállalatok átszer­
vezési sémáját, a műszaki munka­
körök pontos leírását iparáganként 
részletezve, a munkavállalók létszá­
mának megfelelően december I6-áig 
elkészíti.

Az üzemgazdasági osztály dolgozói 
vállalták hogy december 21-ig a vál­
lalatvezetők részére olyan útmutatót 
szerkesztenek, amelyek gyakorlati ta­
pasztalatok alapján Összefoglalja a 
vállalatvezetők legfontosabb tudni­
valóit és legjobban bevált módszereit. 
Az útmutató célja, hogy az ötéves 
terv előirányzatait a vállalatvezetők 
szakmai tudással felkészülve, gya­
korlati tapasztalatokkal gazdagodva 
várják. A pamut, len, kender főosz­
tály dolgozói csoportos ős egyént vál­
lalások keretében december 21-ig a 
nagyobb textilvállalatoknál kidolgoz­
zák és bevezetik a Szovjetúnió példá­
jára a gyártási határidőzés megoldá­
sát és ezzel a felajánlásokkal a mű­
szaki és értelmiségi dolgozók között 
kapcsolat kiépítését is kívánják szol­
gálni. A tartósító- és húsipari főosz­
tály dolgozói ugyancsak csoportos és 
egyéni vállalások keretében decem­
ber 15-ig kidolgozzák a folyékony 
zöldség- és gyümölcslé technikai, 
gyártási és szervezési problémáit, 
hogy a minőségi és olcsó tömegcik­
kek, paradicsom-, paraj-, szőlő-, alma­
ős meggylevek forgalombahozatalát 
előkészítse és ezzel dolgozóink olcsó 
napi szükségleti cikkekhez juthassa­
nak.

KÜLKERESKEDELMI MINISZ­
TÉRIUMBÓL: Bóka István kidol­
goz egy táblázatot, melynek segít­

ségével a minisztérium előadói 
másodpercek alatt elvégezhetik a 
devizák közötti számadásaikat. Ez 
j -megtakarítás terén előadónként 
és naponként átlag 15 percet je­
lent. Pálos István biztosítja az 
OTí betegségi ellátást azon kül­
földi kirendeltségek dolgozói ré­
szére, akik ebben eddig nem ré­
szesültek. Az üzemgazdasági osz­
tály dolgozói vállalták a tőke for­
gási sebességének 1 % -kai való nö­
velését, az átlagos visszatérítési 
időnek egy nappal történő csök­
kentését, ami több mint 10 millió 
forint hitelt szabadít fel a terme­
lés céljaira és komoly összegű ka­
matmegtakarítást jelent. Örss Ernő 
vállalta, hogy az ügyiratokat 36 
órán belül jelentéssel elkészíti, a 
munkájánál tapasztalható ügyke­
zelési nehézségek, a bürokrácia ki­
küszöbölésére vonatkozó javasla­
tait, új munkamódszerének ismer­
tetésével kidolgozza, december 21-ig 
munkatársainak átadja, illetve be­
tanítja.

KÖZPONTI STATISZTIK AI H I­
VATAL. A lakásstatisztikai alosz­
tályon, ahol a teljesítmény — 
m inthogy géppel dolgoznak —  
mérhető, P e t  z  Ágostonná fe l­
ajánlotta, hogy a népszámlálással 
kapcsolatos munkájának teljesítmé­
nyét, új munkamódszerrel, a ren­

des óraátlagának 220 százalékára  
emeli, s ezt az új munkam ódszerét 
dolgozó társainak átadja.

A népszám lálási osztályon tábla­
kiértékelés adminisztrációjának 5 
tagja Hammerli Irnréné vezetésével 
m unkáját szalagrendszerrel racio­
nalizálja, ezzel 628 m unkaórát ta­
karít meg, m unkáját december 
21-ig befejezi.

A tájékoztatási osztály orosz for­
dítói vállalják, hogy a »Társada­
lomgazdasági és S ta tisztikai Szó­
tárté 1950 január 30 helyett 1949 
december 21-re nyom dakész álla­
potba elkészítik.

A KÖZPONTI VÁROSHÁZÁN az 
egyes ügyosztályok vállalásai leg- 
nagyobrészt fővárosunk építésével, 
szebbétételével kapcsolatosak. Fel­
ajánlásaik nyomán már kibontakozik 
előttünk az ötéves terv Nagybuda­
pestiének képe, amely minden vonat­
kozásban a dolgozók kényelmét, bol­
dog, megelégedett főváros telepítését 
szolaáiia. S z a b ó  Kálmán főmérnök 
és V á n n e r Levente műszaki taná­
csos vállalták, hogy december 10-re, 
vagyis határidő előtt 21 nappal ko­
rábban elkészítik a kerületek, perem­
városok és toudapestkörnyéki közsé­
gek útfenntartási tervét R o s s z ­
ma  n n Frigyes mérnök és P a k s i  
Elemér műszaki főtiszt felajánlotta, 
hogy az ötéves terv útépítési terve­
zési munkájának ütemtervét decem­
ber 15 helyett december 1-re elké­
szíti. M o r b i c z e r  Andor. M o n o s ­
t o r i  Dezső és H o r v á t h  György 
vállalták, hogy a dunai peremvárosok 
és községek városrendezési terveit 
felülvizsgálják, az egyesített Naqybu- 
dapest városrendezési tervébe való 
beillesztése szempontjából és a mutat­
kozó hiányok pótlására december 
2/-ig konkrét javaslatot tesznek, 
amely az ötéves terv keretében meg­
valósítható lesz.

A NEHÉZIPARI MINISZTÉ­
RIUMBAN vállalták a dolgozók, 
hogy Sztálin elvtárs születésnap­
jára, december 21-ig a Szovjetúnió 
nehéziparának példájára a legfonto­
sabb nehézipari üzemekben meg­
szervezik az áruk minőségének el­
lenőrzését. Felállítják a minőség- 
eilenőrző osztályokat és helyszíni, 
gyakorlati segítséget adnak ezek 
eredményes működéséhez. Céljuk, 
hogy a minőség javításával az öt­
éves terv keretén beiül dolgozó 
népünk életszínvonalát jobb minő­
ségi áru gyártásával emeljék. To­
vábbi vállalásaik is szoros össze­
függésben vannak az ötéves terv­
vel, s ezen keresztül dolgozó né­
pünk életszínvonalának emelésével.

ORSZÁGOS MUNKABÉR-BI­
ZOTTSÁG: S c h a f f e r  Sándor
felajánlotta, december 21-ig meg­
oldást talál arra nézve, hogy a 
jelenlegi épületasztalosi munkákra 
vonatkozó országos érvényű mu­
tatószámos bérezés helyeit egyenes 
normaeiszámoiásra alkalmas norma- 
tételek álljanak rendelkezésre.

(Folytatás a 2. oldalon.)
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(Folytatás az 1. oldalról.)
H o r v á t h  József kidolgozza a 

munkaruha kérdését a belkereske­
delem területére.

V a r g a  János a mezőgazdaság, 
halgazdaság, tőzegíermelés, T a r r 
Ferenc a gépállomások, kertészet, 
talajjávítás, T ó s z e g i  Zoltán az 
erdészet, öntözés, szerves trágya- 
gyűjtés területén felméri a te!je- 
sítménybérezési helyzetet és tovább­
fejlesztésére javaslatot tesz.

PESTSZENTIMRE község elöl­
járóságán B e r é n y i Ilona anya- 
könyvvezető vállalja, hogy az anya­
könyvi kivonatokat a kérelem elő­
terjesztésekor azonnal állítja ki, 
nem pedig másnapra készíti el, 
mint ahogy a múltban volt szo­
kásos.

A PESTVID ÉK I Á LLAM ­
ÜGYÉSZSÉGRŐL B o r  i s  k a  Er­
zsébet pénztárkezelő vállalta, hogy 
december 21-ig az összes régi ér­
tékletéteket egyenként és részlete­
sen átvizsgálja és előreláthatólag 
60.000 forintot v isz be a gazda­
sági élet vérkeringésébe.

A KÖZPONTI VÁMIGAZGATÓSÁG­
NÁL B a r a b á s  László és H u s z á r  
Benedek vállalták, hogy két-két altiszt 
kartárs egyben I beállításával a cso­
magok vámkezelését új munkamód­
szerrel úgy intézik, hogy a napi 35 
csomagátlagot napi 95-re, tehát több 
mint 100%-ra emelik,

A PÉNZÜGYMINISZTÉRIUM KÖLT­
SÉGVETÉSI OSZTÁLYÁN a tanulmá­
nyi csoport vállalta, hoav az 8 é 
tervgazdálkodás támogatása érdeké­
ben december 21-ig elkészíti az 
anyag és leltár számviteli reformot, 
amely már ötéves tervünk első évé­
ben Is ezt a munkát egységessé és 
bürokráciarr.entessé teszi. A hitel- és 
bankosztáiy dolgozói vállalták, hogy 
a szocialista akkumuláció elősegítése 
és a dolgozók takarékossáaának elő- 
mozdítása érdekében egy egységes, 
személyhez nem kötött bemutatóra 
szóló takarékbetétkönyv bevezetését 
készítik elő. amely az eddial forma­
ságok mellőzésével bármely postahi­
vatalnál lehetővé teszi a takarékbeté­
tek elhelyezését és kifizetését. Ugyan­
csak az osztály vállalta, hoav de­
cember 15-ig átszervezi a beruházási 
bankot olymódon, hogy az ötéves 
terv mezőgazdasági beruházásainak 
pénzügyi lebonyolítását zavartalanul 
megkezdhesse B a c z o n  / ! Jenő. a 
devizaosztálv vezetőie vállalta, hegy 
hivatali munkája mellett december 
?1-io a Párt oktatási osztályának fel­
hívását szem előtt tartva, a minisz­
térium cío'oozói számára a szakisme 
réti színvonal emelése érdekében 
egy összefoglaló szemléltető tanul­
mányt dolgoz ki.

A VIII. KÉR. e l ö l j á r ó s á g ­
n á l  Titter Sándor december 15-ig 
egy nagyméretű, eligazító táblát 
készít a folyosóra., amely áttekint­
hetően tartalmazza, hogy m ilyen  
ügyeket hol és hogyan intéznek és 
ezáltal elkerülik a felek ide-oda 
ayló felesleges küldését.

AZ F. M.-BEN B e r l i n e r  
György vállalja, hogy a szesz­
gyárak, sörgyárak és keményítő­
gyárak moslékfeleslegeit pontosan 
kiértékeli, takarmányozás céljára

való felhasználásáról gondoskodik.
P e t ő  Gáborné vállalta, hogy a 

mezőgazdasági igazgatóságokon
elavult szakkönyvtárak helyett a 
szovjet mezőgazdasági irodalom 
alapján új szakkönyvtárakat szer­
vei.

A FÖLDMŰVELÉSÜGYI MINISZTÉ­
RIUM dolgozói csoportos és egyéni 
vállalások keretében vállalták, hagy 
a tavaszi szántási és vetési munkák 
tervét 1950 február 20-a helyett 1949 
december 20 ig elkészítik. Ezen belül 
kidolgozzák a tavaszi talajmunka, a 
vetőmagéi látás és a műtrágyaellátás 
ütemtervét, valamint a tavaszi vetési 
ütemtervet Is. A tavasz! és n, ári 
mezőgazdasági munkálatok önkölt­
ségének csökkentése érdekében 1949 
december 20-ig elkészítik az ország 
mezőgazdasági gépállományának ki­
használási tervét is, amely az ötéves 
terv munkálatainak zavartalan meg­
kezdését is jelenti,
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A KULTUSZMINISZTÉRIUMBAN 
Szondi László előadó felajánlotta, 
hogy a középiskolai tanulmányi ver­
senyek összeállítását január 15. he­
lyett december 21-ig elkészíti. Valkó 
György előadó vállalta, hogy a tanul­
mányi színvonal emelése érdekében 
a példaadő tanulók jutalmazására a 
tervezetet január 15. helyett de­
cember 21-ig elkészíti. Ezenkívül vál­
lalta, hogy a szocialista hazafi Ságra 
és erkölcsre nevelésnek a tanyanva- 
gon keresztül és az iskolai közös­
ségi életben való éi'vénvesítésére ter­
veket készít. A Szovjetúnió szakiro­
dalma megismerésének fokozottabb 
biztosítása érdekében folyamatos 
tanári megbeszélésekre munkatm-vet 
állít össze. Vállalásainak célkitűzése, 
hogy az ötéves tervben lefektetett 
elveknek megfelelően az Iskolai ne­
velés előkészítését ennek a célúak 
szolgálatába állítsa.

A SZEG ED I FÖ LDM ŰVELÉS­
ÜGYI K ÍSÉ R LE TI IN TÉZET pap- 
rikakisérleti osztályán Tasnádi Jó­
zsef né felajánlotta, hogy megálla­
pítja, a C-vitam,in tartatom vál­
tozását a paprikás ételekben a fő­
zés során s ezzel a m unkájával 
előkészíti a kérdés gyakorlati kivi­
telezését, melynek közegészségügyi 
szempontból igen nagy jelentősége 
van. Ugyanitt dr. Elekes János 
felajánlotta, hogy a fenti cél szem- 
előtt tartásával m egállapítja a 
forgalomban lévő paprikaőrlemé­
nyek C-vitanün tartalmát, s  erről 
december 21-ig kim utatást készít.
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A HEGYESHALMI VÁM KI RENDELT- 
SÉG dolgozói vállalták, hogy az ipari 
üzemek részére érkező és az azok 
által feladott küldemények behoza­
tali, illetve kiviteli vámkezelését so- 
ronkívül, a legrövidebb időn bMül 
végrehajtják, hogy az ipari nyers­
anyagok a munkaversen/ben álló 
üzemekhez a termelés zavartalan 
menetének bíztositása céljából mi­
előbb megérkezhessenek.

A RÁKOSPALOTAI ADÓHIVATAL­
BAN Imre Ferenc altiszt válla'ta, 
hogy űj racionalizálási módszerével 
a fűtést és a hivatal világítását úgy 
intézi, hogy 5%-os megtakarítást ér­
jen eh

A »Közalkalm azott<r legközelebbi 
számában folytatólagosan beszá. 
mólunk a sztá lin i munkafelajánlás 
újabb eredményeiről.
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