A forradalmi lorméanyzoiaoaes CVIIL
siébsh renddel®.

1. &

A keresked@segédeknek és az ipari és keres-
kedelmi  vallalatok tisztvisel6inek szolgélati
viszonya targyaban 1918. november 24-én kibo-
csatott 4951/1918. M. E szamu rendelet, tovabba
mindazok a rendeletek, amelyek ennek a rende-
letnek a szabalyait egyéb magantisztvisel6kre
és alkalmazottakra, valamint gazda- és erd6tisz-
tekre Kiterjesztették, a felmondasi id6re jaro
munkabér és végkielégités tekintetében csak azon
igényekre alkalmazhatok, amelyek 1919. marcius
21. napja el6tt keletkeztek.

10.000 koronanal nagyobb &sszeget azonban
sem felmondasi id6re jar6 munkabér, sem vég- j
kielégités eimén, sem e két cimen egylttvéve;
nem lekdt kovetelni, sem végrehajtasi utén érvé- j
nyesiteni. A marasztalt fél a végrehajtast elren-
del§ birésadgnal a végrehajtdsnak erre a mér-1
tékre valo korlatozdsat kérheti; a mar teljesi-
tett fizetést azonban nem lehet visszakdvetelni,
de ezt a 10.000 korona 6sszegbe be kell szami-
tani. Szocializ&lt Uzemben e mértéken tal
fizetést teljefiteni akkor sem szabad, ha a birdség
a végrehajtas korlatozasa kérdésében nem hata-1
rozott.

2 s

Az 191%$. marcius 21. napja utan keletkezett
igényekre vonatkozélag az 1. §-kan megjeldlt
rendeletek olvképen médosulnak, hogy az azok-
ban emlitett alkalmazottaknak — tekintet nélkul
arra, hogy szocializalt vagy nem szocializalt
Uzemben teijesitenek-e szolgalatot — végkielégi-
tés nem jar, a felmondasi id6 pedig az I, fize-
tési osztalyba tartozé alkalmazottaknal egy
hénap, a |II. fizetési osztalyba tartozéknal két
jhonap és a I111—V. fizetési osztalyba tartd-
|z6kn&l harom hoénap, A fizetési osztadlyba nem
i'sorozott alkalmazottaknal a birésag hatarozzaj



meg, hogy melyik fizetési osztalynak mégfeleld
felmondasi id6 illeti meg O6ket.

3. &

, Ha az 1919. marcius 21. napja utan Kkelet-
kezett igény tekintetében mar a jelen rendelet
léletbelépte el6tt végrehajthatdé biréi hatdrozat
|vagy egyéb végrehajthaté kozokirat jott létre,
ezt is csak az el6z6 §ban meghatarozott
jkorlatok kozott lehet végrehajtani. A marasz-
ltalfc fél a végrehajtast elrendel§ birésagnal a
,végrehajtasnak erre a mértékre valé korlatozd-1
isat kérheti, a mar teljesitett fizetést azonban
jnem lehet visszakdvetelni.

4. 8

Az alkalmazottnak szocializalt Gzemben gaz-
dasagi okokbdl (az Uzem megszlinése vagy kor-
latozdsa, mas vallalattal val6 egyesilés stb.)
icsakis a termelési (Uzemi, Uzleti) biztosnak, pénz-
intézeteknél és biztositd intézeteknél az ellen6rzé
megbizottak egyikének (pénzintézetek direk-
Itériumanak kikildotte) és az ellen6rz6 munkas-
tanacsnak meghallgatasa utdn a népgazdasagi
tanacs mondhat fel.

A fegyelmi okokbdl valé elbocsatast kilon
rendelet szabdlyozza.

5. &

Azt & jadranddsdgot, amely az alkalmazottat
az 1. 8 értelmében megilleti, amennyiben 1000
koronat meg nem halad, egy 6sszegben, egyébként
1000 koronas havi részletekben, a 2. §-ban meg-
hatarozott felmondasi idére jar6 munkabért
pedig az illetd§ uUzemben megéallapitott bér-
fizetési napokon és részletekben az ott szo-
kasos modon kell az alkalmazott részére kifizetni.

Ha a birésag a jelen rendelet életbelépését
kovetd id6ben hoz az emlitett igények targya-
ban hatarozatot, ebben a teljesitésre vonatkozé-
lag a fentiek értelmében koteles intézkedni.



