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muUszaki tanéacs létesitését javasoljak,

amely a miszaki tanacsnokokbodl allana és feladata
lenne az Osszes mUszaki természetli Ugyek tanacsi
hataskorben val6 intézése.

Ujabb memorandumok

a statusrendezesben tortent serelmek miatt

kildn-kiilon feliratban pana-

létszaméanak 30-cal val6é szapori-

tasat is kérik.

A  mérnokok

A f6varosi torvény revizéjaval kapcsolatban kéri
a mérnoki kar annak kimondasat, hogy a mdszaki és
Uzemi ugyek Kkizarélag csak mdszaki uUgyosztalyok-

A mérnokdk, a kezelGtisztek és a FOvarosi KGiiyvtar tisztviseldi
1 ban intézhet6k s azok élén csakis miszaki képesi-

szOljak fel sérelmeiket.

a masikba azok, amelyeknek Végrehajtasa csak tor-
vényhozasi Gton volna lehetséges. A kivansagok
kozé tartozik, hogy a szanalasi torvény megszlinése
utan a févaros autondém jogkorében

i tés egyének allhatnak. A nem mf(szaki jellegli koz-
j igazgatast teljesen el kell valasztani a mdszaki és
| Uzemi igazgatastdél. A  keruleti mdszaki Ugyek
j ugyancsak fluggetlenitendéki lennének a keruleti koz-
j igazgatéastdl s azok iranyitasa a keruleti m(szaki ér-
| tekczletck atjan az alpolgarmesteri  jogokkal fel-
, ruhazott midszaki tanacsnok ala tartoznanak. A mi-
j nésitési torvényt oly modon kivanjak a mérnokok

Marcius 24-én kozgyllés éllé kerul a statusren-
dezés és a meég addig rendelkezésére all6 néhany
napot a févaros tisztvisel6i igyekeznek minél job-
ban felhasznalni a- rendelet sérelmes szakaszainak
megvaltoztatdsara. Naponta Ujabb és Gjabb memo-
randumok latnak napvilagot, amelyekben a tiszt-
visel6i kar méas-mas kategdriai igyekeznek a févaros

szerveztessék egy alpolgarmesteri cimmel és ha-
taskorrel felruhazott miszaki képesitésl tanacs-
noki allas.

tanacsat és a torvényhatosagi bizottsdg tagjait a
statusrendezés sérelmeire figyelmessé tenni s azok
orvoslasara birni. A tiszti orvosok, a tiszti Ugyészek,
az arvaszéki tisztvisel6k utan Ujabban a "mérnokok,
a kezel6i tisztvisel6k és a konyvtari tisztvisel6k for-
dultak az illetékes tényez6k elé és nemcsak a sérel-
meiket soroljdk fel, hanem azok! orvoslasanak mad-
jat is megjelolik.

Kulonoésen nagy figyelemre tartott szamot a mu-
szaki személyzet elabordtuma, amely kozigazgatasi
szempontbdl is megfontoland6 javasltatokat terjeszt
a tanacs és a kozgydlés elé.

Tabladzatosan mutatja ki a memorandum a fogal-
mazdéi és a mérnoki kar statusviszonyait,

amelybdl kiderdlt;, hogy a mérndkdk er8sen hattérbe,
szorulnak! el6menetel szempontjaboll a fogalmazai j
karral szemben. A mérnokok felisoroljak tobb pont-!
ban kivansagaikat, amelyeket két csoportba oszta-;
nak. !

Az egyik csoportba tartoznak azok a kivansagok!, j

amelyek a memorandum szerint most végrehajthatok, |

Ez allas betolt6je iranyitana egységesen a févaros
osszes muiszaki Ugyeit. Kovetelik a legutébb egyesi-
tett Ut- és csatornaépitési és kozépitési Ugyosztalyok
szétvalasztasat. Ennek a két Ugyosztalynak a sze-
mélyzeti létszama egyenlé az o6sszes kozigazgatasi
ugyosztalyok személyzeti létszamaval.

A kozlekedési ugyosztalyt mdszaki
kivanjak atmindsittetni,

ugyosztallya

amelynek élére mdszaki képesités(i tanacsnok ke-
rulne. A miszaki Ugyosztalyokon Kkivul a legtdbb
mdszaki utggyel biré VIIL, VIII, X. és Xll. tgyosz-
talyok mdszaki és Uzemi ugyeinek felllvizsgalasat
az alpolgarmesteri jogokkal! felruhdzott mdszaki
tanacsnokra kivanjak bizni. A fizetési beosztassal
kapcsolatban a mérnokdknek az a kivansaguk, hogy
a miszaki f6tanacsosok, akik évtizedeken at a ta-
nacsnokokkal egyforma fizetést élveztek, ezentdl is
a tanacsnokokkal egyenlé fizetési osztalyban marad-
janak.

Végul egy ugynevezett

korrigalni, hogy a f6iskolai képzettség minden koz-
igazgatasi allasra képesitsen. -

A kezel6 hivatalnokok
terjedelmes memoranduma hangsulyozza, hogy

staiusrendezés leger6sebben a kezel6
hivatalnoki kart suGjtotta

a mostani

s az ebben a szakban levé magasabb allasok ijeszté
mértékben tortént redukdalasa, a fizetési osztalyok
leszallitasa, a fiatalabb nemzedék részére nem nyujt
semmiféle jovét. A statusrendezés szerint a kezeld
hivatalnokok csak a VI. fizetési osztalyt érnék el,

,mig méas kozépfokd kvalifikaciohoz kotott tisztvise-

16k, a IV. fizetési
a méltatlansagoknak elejét vegyék,

osztalyokba is eljuthatnak. Hogy ;
ezért a kezdé

I személyzet azt javasolja a tanacsnak, hogy

a kezel6szakot osszak két csoportba,

az egyik csoportba keruljenek a négy kozépiskolat
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veszett, a masikba pedig!, az érettségi vizsgalattal
rendelkez6 kezel6 hivatalnokok. .Mind "a két cspport!
a Xl. fizetési osztalyban kezdené meg mikddéseiddel
amig a négy kozepiskolasok csak, a VII., addig az
érettségizettek a IV. fizetési osztalyt is elérhetnék.

Erdekes memorandumban* smoljakr fel pralinéikét

a FO6varosi Konyvtar tisztvisel6i is
a polgarmesterhez cimzett emlékiratban. Ramu-
tatnak a Fo&évarosi Konyvtar nagy feladataira s
azokra az értékes szolgalatokra, amelyeket az intéz-
mény tisztvisel6i kara végez. 1911. 6ta a konyvtar
kdnyvanyaga négyszeresére emelkedett és 11 fiok-
konyvtar, 3 gyermekkonyvtar s 4 olvaséterem all a
kdzonség rendelkezésére. Tobb mint 300 kulfoldi
testvérintézettel tart kapcsolatot az intézmény, ami
szintén a tisztvisel6i kar érdeme. A konyvtarosi kar-
ban tudésok, irék foglalnak he'lyet, akiknek a tor-
vény szerint f6iskolai diplomaval kell rendelkeznitik
s megfelel6 elismert ir6i munkassagot kell végez-
nidk. A 7 kényvtaros kozul kett§ jogi és bdlcsészet-
tudoméanyi kart végzett, kett§ kozépiskolai tanari
diplomaval rendelkezik, egy egyetemi magantanar,
egy mUlegyetemi tanarsegéd s egy levéltarosi vizs-
gaval rendelkezik. E magasfoku képzettségek elle-
nére a statusrendezés alkalmaval az igazgatéi allast
a V., az aligazgatéi allast az V., a konyvtarosi allast
pedig a X. fizetési osztalyba vetették vissza. llyen
korialmények kozott, amikor a konyvtarosi allasra
palyazoktél a tanacs ioggial megkoveteli a f6iskolai
végzettséget, az idegen nyelvtudast, a tudomanyos
ir6i munkassagot,
a jov6ben alig akad palyazo,

aki ilyen ismeretek birtokdban, melyeket 26—27 éves
kora el6tt alig szerezhet meg a rosszul fizetett
konyvtarosi allasra vagyoédnék. A Févarosi Konyvtar
tisztvisel6i kara ezért azt kéri a tanacstdl és a koz-
gy(léstdl, hogy a koényvtari igazgatdéi allast a IV—II1,
a konyvtarosi allasokat pedig a VIII. fizetési osz-
talyba osszak be.



