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A vas- és fémiparban néhány év ófa foly­
vást emelkedik a gyáraikban és műhelyekben 
alkalmazott nőmuaikások száma. A kapitalista 
termelési rend — amikor a férfit sem fizeti 
rendesen és családi állapotára sincs figyelem­
mel — szétforgácsolj a a családot és a nőt a 
családi fészekből, a gyermekek mellől a mű­
helyekbe űzi. A vasipariban különösen a gépek 
kiszolgálását, ¡giépmunkák végzését bízzák reá­
juk és szorgalmukkal, figyelmessógüklke 1 sem­
mivel sem. maradnak a férfimnnká'SQk mögött.
De munkabérük, keresetük jóval alacsonyabb, 
mint <a hasonló munkát végző férfiaké. A gyá­
ros úgy használja ki a nő kényszeri tő helyze­
tét, hogy beengedi gyárába, d-o kevesebbet fizet 
neki, mint a férfiaknak. Ezóvt aztán a nők is 
fokozottan érzik a szervezkedés szükségét. A 
vas- és fémiparban dolgozó nő-munkások 5-én, 
hétfőn jól látogatott értekezletet tartottak.
Fogiáik óztak a szervezkedés kérdésével. Őró Luk 
sem gondoskodik senki, a nőmunkásclk érdiekéit 
is csak a Hómunkások védelmezhetik meg.
Nekik uigyanugy spükségüik van a szervezetre, 
mint a fárfimunk ásóknak. Eihat ár oz tálé, hogy 
intenzív oktató munkát fognak végezni a szer­
vezetben. Azután egyhangúan kimondták, hogy 
kitartanak a 8 Órás munkaidő mellett.


