
Budapestre vonatkozó újságcikkek Osztályozás
Tárgy

3 J L 3  1 5

Szerző:

Cím

Forrás:

oL á m Í c  űl  i V i O ^ l J L í

Hely

W ÚCÁÁ

( W - T . l
(Idő)

Idő

Személy

A f / f  *•

(Kö|. v. fűz.)______ (Oldal)

Közp' M f i s t l f é s i t i o z g a l f i i a k  a  g y á r a d b a n .

A Weisz Manfréd-féle csepeli tölténygyár 
munkástanácsa ma este azt követelte a válla­
lat vezetőségétől, hogy K o rb u ly  Károly és Des- 
sauer Armin igazgatókat távolítsák el állásuk­
ból, miután a munkástanács már elmozdította 
őket tisztségükből. Az igazgatóság a munkás­
tanács kiküldötteinek kijelentette, hogy ezt a 
határozatot tudomásul nem veheti. A gyár ve­
zetősége ezután érintkezésbe lépett a kormány­
nyal és sürgős intézkedést kért a munkástanács 
határozata ügyében. A csepeli tölténygyárban 
eddig a munkástanács a nagyhírű Korbuly 
igazgatóval együtt intézte az ügyeket a mun­
kásság teljes megelégedésére. A csepeliek 
aránylag mindig többet kaptak, mint más gyá-

Az esti Órákban az a bír terjedt el, hogy Székesfőváros! házinyomda 1916. 
a Ganz—Danubius vaggongyárában mozgalmat 
indítottak a munkások több vezető ember ki­
cserélése ügyében. A munkásság jelöltje állító­
lag K ellner főmérnök.

A vas- ós gépgyárak különben megkezdték
külön-külön a tárgyalásokat munkásaikkal a 
gyermeksegély fizetése ügyében, A kisebb gyá­
rak igen nóhezen tudják folyósítani az újabb 
járandóságokat, A karácsonyi ajándék t&bb 
mint 100% -nyi árfelemelését — a mély a mun­
kások legújabb kívánsága — még a nagyobb 
gyárak közül is alig néhány bírja majd -cl«» 
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rak munkásai.
A legutóbbi időkben is a m unkások hat 

m illió  koronát, a tisztv ise lők  ved ig  két m il­
lió koronát kaptak. Weisz Manfréd — érte­
sülésünk szerint — nem hajlandó belemenni 
abba, hogy a vezető igazgatókat indokolatla­
nul eltávolítsák a gyár éléről. Garami minisz­
ter már nem tárgyalt ebben az ügyben, a mely­
nek megoldása, úgy látszik, Méhely államtit- i 
kárra vár,

A  Ganz villam ossági rt. ügyében  ma tovább 
folytatták a tárgyalásokat, a melyek azonban 
végleges eredményre még nem vezettek. A 
késő esti órákban körülbelül sikerült megálla­
podni a feltételekben, a melyeket holnap közöl­
nek az alkalmazottakkal. A megegyezés való­
színűleg holnap létrejön.


